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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Тип, вид, статус колледжа 

Организационно-правовая форма: государственное бюджетное учреждение. 

Тип: профессиональная образовательная организация. 

Вид: колледж. 

Учредитель ГБПОУ «ТКСиТ»: Министерство туризма Тверской области. 

Адрес Учредителя: 170100, г. Тверь, пл. Святого Благоверного Князя Михаила 

Тверского, д.4 

https://www.proftoyou.ru/about-us/on-the-establishment-of  

Экономические и социальные условия территории нахождения 

ГБПОУ «ТКСиТ» - юридическое лицо, имеющее самостоятельный баланс, смету 

доходов и расходов, счета, в том числе лицевые счета в органах казначейства, открываемые 

в установленном законодательством порядке, гербовую печать, штамп с наименованием 

колледжа.  

ГБПОУ «ТКСиТ» расположен в микрорайоне «Чайка» в непосредственной близости 

к транспортной «развязке» площади Терешковой, одной из главных площадей города 

Твери. Городской транспорт (автобусы, маршрутные такси) бесперебойно доставляют 

обучающихся из разных точек города и области к зданию колледжа. Железнодорожный 

вокзал и автовокзал – в 15 минутах езды городским транспортом. Административный центр 

города: Министерство туризма Тверской области, Администрация города и области и 

другие административные органы управления находится в 15 – 20 минутах езды на 

городском транспорте. 

Лицензия, государственная аккредитация 

ГБПОУ «ТКСиТ» имеет лицензию № Л035-01257-69/00191604 от 15.03.2021, выдана 

Министерством образования Тверской области Приказ №274/ПК от 15.03.2021 г. 

Согласно свидетельству о государственной аккредитации, серия 69А01 № 0000878, 

регистрационный № 4 от 15 марта 2023 г, выданного Министерством образования Тверской 

области, колледж имеет право на выдачу документов об образовании государственного 

образца и на пользование печатью с изображением герба Российской Федерации. Срок 

действия свидетельства о государственной аккредитации – бессрочно.  

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц: зарегистрированном до 1 июля 2002 серия 69 № 000442538 от 12 сентября 1995. 

  

http://www.proftoyou.ru/
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Характеристика контингента обучающихся  

Основной контингент обучающихся колледжа составляет молодёжь из города Твери 

(53%). Тверская молодёжь представлена выпускниками средних общеобразовательных 

школ, получивших основное общее образование (более 20 школ ежегодно). Также в 

колледже обучаются выпускники школ близлежащих и дальних районов Тверской области: 

Калининского, Конаковского, Лихославльского, Старицкого, Ржевского, Бологовского, 

Оленинского, Пеновского, Селижаровского, Максатихинского и др., а также из других 

регионов РФ: Московская, Ярославская, Брянская, Белгородская, Архангельская, 

Ивановская, Владимирская, Ростовская, Мурманская область, ДНР и др. 

Ежегодно в колледже обучается свыше 900 молодых людей: 840 человек в 2022 году, 

920 человек в 2023 году, 954 человека в 2024 году. Наибольшее количество обучающихся 

составляют студенты в возрасте 16-17 лет – 52%, студентов в возрасте 15 лет – 1 %, в 

возрасте 18 лет и старше – 47 %. Девушки составляют 76%, юноши – 24%. 

Структура колледжа 

Главные структурные подразделения колледжа: 

 

Непосредственное управление, текущее руководство деятельностью Колледжа 

осуществляет директор, назначаемый Учредителем. Директор является единоличным 

исполнительным органом Колледжа, подотчетен и подконтролен Учредителю. Для 

обеспечения эффективной работы учреждения директор колледжа руководит 

http://www.proftoyou.ru/
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административно-финансовой, учебно-воспитательной и иной деятельностью учреждения, 

определяет стратегию, цели и задачи его развития. 

Колледж самостоятелен в формировании своей структуры, если иное не установлено 

федеральными законами. 

Коллегиальными органами управления колледжем являются: 

• Конференция (общее собрание трудового коллектива и студентов) 

• Совет Учреждения 

• Педагогический Совет 

• Попечительский совет 

• Совет родителей обучающихся (Управляющий совет) 

В структуре колледжа выделяются подразделения: 

• Бухгалтерия 

• Отдел кадров 

• Учебная часть 

• Региональный центр воспитательной работы «Культура здоровья и 

физического развитие» 

• Региональный центр профессиональных квалификаций 

• Учебный центр профессиональных квалификаций 

• Региональное учебно-методическое объединение Тверской области по УГС 

43.00.00 «Сервис и туризм» 

https://www.proftoyou.ru/about-us/organizational-structure-of-management 

Формы обучения, специальности, профессии 

ГБПОУ «ТКСиТ» реализует основные профессиональные программы, осуществляет 

профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации по 

индивидуальным договорам с физическими лицами, проводит обучение граждан по 

договорам с ГКУ Тверской области «ЦЗН города Твери», заказам предприятий Тверской 

области. 

ГБПОУ «ТКСиТ» в соответствии с действующей лицензией осуществляет 

профессиональное образование по специальностям (в том числе для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья): 

43.02.10. Туризм (углубленная подготовка) 

43.02.14. Гостиничное дело 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта) 

42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

В качестве профессионального обучения по программам подготовки, переподготовки 

и повышения квалификации (144 часов и 72 часа) и дополнительного профессионального 

образования по программам переподготовки и повышения квалификации (144 часа – 256 

часов) предлагается обучение по образовательным программам: 

профессионального обучения: 

1) 17353 Продавец продовольственных товаров  

2) 17351 Продавец непродовольственных товаров  

3) 16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 

4) 12965 Контролер – кассир  

http://www.proftoyou.ru/
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5) 16675 Повар  

6) 36677 Повар детского питания  

7) 12901 Кондитер  

8) 16472 Пекарь  

9) 16399 Официант  

10) 11176 Бармен  

11) 12759 Кладовщик  

12) 11695 Горничная  

13) 20032 Агент рекламный 

14) 20035 Агент торговый  

15) 35.1 Инструктор-проводник по пешеходному туризму и трекингу  

16) 35.5. Инструктор-проводник по велосипедному туризму  

17) 114.1 Секретарь-администратор  

18) 06.044 Консультант в области развития цифровой грамотности населения 

(цифровой куратор) 

дополнительного профессионального образования (профессиональная 

переподготовка): 

1) Администрирование в гостиничном сервисе с присвоением квалификации 

«Руководитель службы гостиничного комплекса» 

2) Управление службой приема и размещения отеля с присвоением квалификации 

«Менеджер службы приема и размещения» 

3) Организация и управление туристским бизнесом с присвоением квалификации 

«Менеджер по направлению туризма (выездной, въездной, внутренний туризм)» 

4) Менеджмент в ресторанном бизнесе с присвоением квалификации 

«Руководитель службы предприятия питания» 

5) Организация питания детей в общеобразовательных организациях с присвоением 

квалификации «Специалист-организатор школьного питания» 

6) Организация туристской деятельности с присвоением квалификации 

«Руководитель туристической группы»  

7) Организация и проведение экскурсий с присвоением квалификации 

«Организатор экскурсий» 

8) Технология анимации в туристическом обслуживании с присвоением 

квалификации «Культуролог-аниматор» 

9) Предоставление экскурсионных услуг с присвоением квалификации 

«Экскурсовод» 

10) Бухгалтерский учет и калькуляция на предприятиях общественного питания с 

присвоением квалификации «Бухгалтер» 

11) Маркетинг и интернет-реклама с присвоением квалификации «Маркетолог в 

рекламном агентстве» 

дополнительного профессионального образования (повышение 

квалификации): 

1) Менеджмент в гостиничном сервисе и туризме 

2) Менеджмент в ресторанном бизнесе 

3) Современные требования к организации питания в общеобразовательных 

организациях 

4) Управление ресторанно-гостиничным бизнесом 

5) Анимационное обслуживание в гостиничном комплексе 

http://www.proftoyou.ru/
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6) Администрирование салонов красоты и СПА 

7) Основы экскурсоведения 

8) Туристско-экскурсионное обслуживание в гостинице 

9) Менеджер по маркетингу 

10) Ресторанный сервис по международным стандартам  

11) Повышение квалификации персонала службы питания  

12) Организация и управление работой предприятия питания 

13) Организация и проведение экскурсий 

14) Разработка экскурсионных программ 

15) Мастер класс, как элемент экскурсии 

16) Искусство успешной презентации туристских услуг 

17) Графика и инфографика в рекламе Срок обучения - от 2 месяцев до 5 месяцев. 

https://proftoyou.ru/reg-centr-prof-kvalifikatsij  

Информация об уровнях образования, формах и языке обучения, сроках обучения на 

2024 – 2025 учебный год представлена в Приложение 1. 

https://www.proftoyou.ru/about-us/obrazovanie  

Наличие системы менеджмента качества  

Служба управления качеством образования колледжа построена на применении 

современных технологий управления и контроля. Технологичность процедур выражена в 

разработанных механизмах оценивания и планируемом промежуточном и итоговом 

результате. Внутренний контроль представлен системой мониторинга результатов 

обучения, включающего входной, текущий, рубежный, фронтальный, тематический, 

итоговый и административный контроль. Учебно-программная документация, 

разработанная в соответствии требованиям ФГОС, включает ФОС (фонд оценочных 

средств), состоящий из контрольно-измерительных материалов – КИМов и контрольно-

оценочных средств - КОСов, утверждённых цикловыми методическими комиссиями. 

Оценка качества проведения уроков осуществляется на основе разработанного механизма, 

включающего критерии, параметры качества уроков, формулы и шкалы перевода 

результатов мониторинга в оценочные показатели.  

В арсенале колледжа: индивидуальные, групповые, фронтальные формы контроля; 

устные, письменные формы, контроль с использованием IT технологий. Разработаны и 

используются зачётные книжки обучающихся, портфолио обучающихся и портфолио 

педагогов.  

Оценка эффективности внутренней системы управления организуется 

Министерством образования Тверской области и проводится в форме экспертных 

процедур: лицензирование образовательных программ; аккредитация образовательной 

деятельности.  

В оценке эффективности внутренней системы управления колледжа учитывается 

экспертная работа жюри профессиональных олимпиад и конкурсов городского, областного, 

российского и международного уровней; анкетирование работодателей, обучающихся и их 

родителей; отзывы работодателей по трудоустройству выпускников; оценка 

инновационных программ и проектов развития колледжа в рамках региональных и 

федеральных конкурсов.  

  

http://www.proftoyou.ru/
https://proftoyou.ru/reg-centr-prof-kvalifikatsij
https://www.proftoyou.ru/about-us/obrazovanie
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Форма и содержание вступительных испытаний 

В ГБПОУ «ТКСиТ» осуществляется прием на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования на основе результатов освоения 

поступающими образовательной программы основного общего или среднего общего 

образования, указанных в представленных поступающими документах об образовании и 

(или) документах об образовании и о квалификации, результатов индивидуальных 

достижений, сведения о которых поступающий вправе представить при приеме, а также 

наличия договора о целевом обучении с организациями. При совпадающих результатах 

освоения поступающими образовательной программы основного общего или среднего 

общего образования преимущественно оцениваются результаты профильных предметов (на 

основании Письма Минпросвещения России от 09.07.2024 N 05-2448 «О направлении 

информации по приему в СПО» (вместе с «Разъяснениями Минпросвещения России по 

порядку приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования с учетом пункта 7 статьи 1 федерального закона от 25 декабря 2023 г. N 685-

ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статьи 2 Федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации», «Особенностями приема (в том числе в рамках 

перевода) в образовательные организации Российской Федерации для обучения по 

образовательным программам СПО лиц, проживавших (проживающих) на территориях 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и 

Херсонской областей Российской Федерации, а также лиц, прибывших с территории 

Украины»). 

В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных творческих 

способностей, физических и (или) психологических качеств, утверждаемым 

Министерством просвещения Российской Федерации, проводятся вступительные 

испытания при приеме на обучение по специальности 42.02.01 «Реклама». 

Вступительные испытания проводятся в виде творческого испытания и проходят в 2 

этапа: просмотр творческого портфолио и выполнения рисунка. 

Результаты вступительных испытаний оцениваются по зачетной системе и 

оформляются протоколом. Успешное прохождение вступительных испытаний 

подтверждает наличие у поступающих определенных творческих способностей и (или) 

психологических качеств, необходимых для обучения по соответствующей 

образовательной программе. 

  

http://www.proftoyou.ru/
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Конкурс при поступлении 
(динамика за последние три года) 

В отчетный период 2022 – 2024 годов наблюдается выполнение контрольных цифр набора 

обучающихся, данные представлены в таблице №1. 
Таблица 1 

2022-2023 учебный год 2023-2024 учебный год 2024-2025 учебный год 

КЦП факт КЦП факт КЦП факт 

135 135 210 210 160 160 

Соотношение бюджетных и внебюджетных мест  

В декабре 2024 г. соотношение бюджетных и внебюджетных мест составило 63%/ 37%: 

Внебюджетные места – 37 % (353 обучающихся) 

Бюджетные места – 63 % (590 обучающихся) 

Программа развития колледжа:  
приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчетном году 

Главным стратегическим документом колледжа является Программа развития, 

разработанная в соответствии с основополагающими документами государственной 

политики в области образования федерального и регионального уровня 

https://www.proftoyou.ru/images/doc/osnovn_sveden/dokumenti/Programma_razvitia_2025_20

30.pdf. Программа рассмотрена на Совете Колледжа (протокол №06 от 23.12.2024 г.). Срок 

реализации 2025-2030 гг. 

Целью Программы развития колледжа на 2025-2030 годы является: 

- создание условий для развития колледжа как конкурентоспособной 

профессиональной образовательной организации, реализующей образовательные 

программы среднего профессионального образования, дополнительного 

профессионального образования, дополнительного образования обучающихся с учетом 

потребностей региональной политики и экономики и обеспечивающей качество 

образования в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями. 

Задачами Программы являются: 

1. Совершенствование образовательной деятельности. 

2. Развитие системы самоопределения и профессиональной ориентация 

обучающихся. 

3. Развитие воспитательной и внеучебной работы. 

4. Развитие инфраструктуры колледжа. 

5. Повышение эффективности кадрового потенциала. 

6. Обеспечение консолидации ресурсов предприятий, государства и колледжа, 

развитие социального партнерства 

  

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/images/doc/osnovn_sveden/dokumenti/Programma_razvitia_2025_2030.pdf
https://www.proftoyou.ru/images/doc/osnovn_sveden/dokumenti/Programma_razvitia_2025_2030.pdf
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Структура управления 

Руководителем ГБПОУ «ТКСиТ» является директор колледжа – Кузнецова Елена 

Александровна (тел./факс: (4822) 58-52-80, tcsit@mail.ru), управляющий процессами 

функционирования и развития колледжа. В подчинении директора находятся заместители 

директора, управляющие образовательным процессом колледжа в соответствии структуре 

колледжа по направлениям: учебная работа – Шелуханова Олеся Александровна  

(тел.: (4822) 65-60-05 (доб. 1015), o.zasimkina@mail.ru), учебно-производственная 

деятельность – Рязанцева Евгения Сергеевна (тел.: (4822) 65-60-05 (доб. 1012),  

e-evgeniya@bk.ru) , учебно-воспитательная работа – Исанбаева Мария Михайловна  

(тел.: (4822) 65-60-05 (доб. 1008), uvrtcsit@mail.ru) и учебно-методическая деятельность –  

Розова Елена Павловна (тел.: (4822) 65-60-05 (доб. 1010), umr.tcsit@mail.ru). 

В колледже применяются эффективные современные методы и технологии 

управления: метод проектов; интерактивные методы, метод модерации. Проектная 

управленческая деятельность рассматривается как эффективная форма организации 

крупных, относительно самостоятельных начинаний, предусматривающая поиск условий и 

способов достижения планируемого результата. Модерация используется при проведении 

совещаний, заседаний, советов, конференций. Интерактивная сторона общения 

заключается в активном взаимодействии участников мероприятия, эффективном обмене 

информацией, обмене действиями и поступками. 

Управление колледжа осуществляется в соответствии Федеральному закону 

Российской Федерации от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; Приказу Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; Уставу ГБПОУ «ТКСиТ» и 

Программы развития ГБПОУ «ТКСиТ».  

Локальные акты колледжа включают в себя: положения, инструкции, режимы, 

регламенты, порядки и определяют управление, порядок, регламент работы колледжа и его 

структурных подразделений. В перечень нормативно-правовой базы колледжа 2024 года 

входит более 100 нормативно-правовых актов, определяющих функционирование и 

развитие ГБПОУ «ТКСиТ», представленных на сайте ГБПОУ «ТКСиТ» 

https://www.proftoyou.ru/drugie-lokalnye-akty. 

Органы государственно-общественного управления и 

соуправления 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Тверской области, договором с Учредителем и Уставом 

Учреждения на принципах единоначалия и самоуправления. Компетенция Учредителя 

установлена федеральными законами, нормативно-правовыми актами, законами Тверской 

области, нормативно-правовыми актами Тверской области и Уставом. Управление 

Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами 

самоуправления Учреждения являются Конференция, Совет Учреждения, Педагогический 

совет, Попечительский совет и Управляющий совет. 

Органы государственно-общественного управления колледжа представлены также 

http://www.proftoyou.ru/
mailto:tcsit@mail.ru
mailto:o.zasimkina@mail.ru
mailto:e-evgeniya@bk.ru
mailto:uvrtcsit@mail.ru
mailto:umr.tcsit@mail.ru
https://www.proftoyou.ru/drugie-lokalnye-akty
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органами студенческого соуправления, Цикловыми методическими комиссиями, 

Стипендиальным советом, Советом по профилактике, Комиссией по контролю над 

качеством питания, Аттестационной комиссией, Комиссией по охране труда, Комиссией 

по предупреждению чрезвычайных ситуаций. Студенческое соуправление рассматривается 

как эффективная открытая совместная управленческая деятельность обучающихся, 

педагогического коллектива и общественности, направленная на обеспечение и повышение 

качества профессионального образования. 

Главным органом управления выступает Конференция. Она даёт возможность гибко 

и мобильно перестраивать образовательную деятельность с целью повышения качества 

профессионального образования под запросы заказчиков и потребителей, быстро и 

адекватно реагируя на «сигналы обратной связи». Главной системообразующей силой, 

обеспечивающей успех в деле управления колледжа. 

Структура государственно-общественного управления колледжа представляет 

собой взаимосвязанную систему структурных подразделений: центров, отделов, служб, 

лабораторий, творческих групп, находящихся под единоначалием директора и 

взаимодействующих между собой. 

Главные структурные подразделения колледжа: 

o СОВЕТ РУКОВОДСТВА: директор, заместитель директора по учебной работе, 

заместитель директора по учебно-производственной работе, заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе, заместитель директора по учебно-методической работе. 

o СУБЪЕКТЫ УПРАВЛЕНИЯ: Конференция, Совет колледжа, Стипендиальный 

совет; сотрудники: педагогический совет, методический совет, профсоюз, цикловые 

методические комиссии; обучающиеся: общее собрание обучающихся, старостат, совет 

учебной группы; родители: конференция родителей, родительский комитет учебной 

группы. 

o АДМИНИСТРАТИВНО-ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: хозяйственная 

часть, одел кадров, бухгалтерия, столовая. 

o ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: учебная часть, служба управления 

качеством образования, творческие группы. 

o УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: учебно- 

производственные площадки, учебное кафе «Карта мира», творческие группы; 

Региональный центр профессиональных квалификаций, Учебный центр 

профессиональных квалификаций, Центр профессиональной ориентации и 

консультирования в выборе и развитии профессиональной карьеры. 

o ВОСПИТАТЕЛЬНО-РАЗВИВАЮЩАЯ И ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: творческие коллективы, волонтерский отряд «Вместе», служба 

профессионального образования, обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, информационно-

методический кабинет «Здоровье», спортивный клуб «Вымпел», творческие группы; 

Ресурсный центр воспитательной работы «Культура здоровья и физическое развитие». 

https://www.proftoyou.ru/sluzhba-sporta-i-turizma 

https://www.proftoyou.ru/zdorovesberezhenie  

o УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: служба повышения 

квалификации педагогов, творческие группы; Региональное учебно-методическое 

объединение «Сервис и туризм».  

https://www.proftoyou.ru/reg-uch-metodicheskoe-obedinenie  

Административная, финансовая и хозяйственная деятельность обеспечивает 

максимальную экономическую эффективность всех видов и направлений деятельности 

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/sluzhba-sporta-i-turizma
https://www.proftoyou.ru/zdorovesberezhenie
https://www.proftoyou.ru/reg-uch-metodicheskoe-obedinenie
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колледжа, создаёт условия для снижения экономических затрат его структурных 

подразделений. 

Образовательная деятельность обеспечивает организацию образовательного 

процесса, качество теоретического обучения. Учебно-производственная деятельность 

обеспечивает взаимодействие с работодателями, выступающими в качестве заказчика на 

подготовку рабочих кадров, обеспечивает качество учебной и производственной практики, 

проводит работу с населением. Научно-диагностическая деятельность обеспечивает 

координацию деятельности по достижению качества профессионального образования, 

осуществляет руководство по внедрению педагогических инноваций и обеспечению 

информационно-методического сопровождения образовательного процесса. 

Воспитательно-развивающая и здоровьесберегающая деятельность направлена на 

воспитание культурной, конкурентоспособной личности выпускника. 

Наличие сайта 

Официальный сайт ГБПОУ «ТКСиТ» https://www.proftoyou.ru/ - электронный 

информационный ресурс, являющийся средством предоставления пользователям в 

глобальной сети Интернет сведений о деятельности Колледжа. 

Функционирование официального сайта в сети Интернет регламентируется 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Колледжа, Положением 

об официальном сайте ГБПОУ «Тверской колледж сервиса и туризма», локальными актами, 

приказами и распоряжениями директора Колледжа. 

Информация, представленная на Сайте, является открытой и общедоступной. 

Информация, размещенная в части обязательного информационного ресурса Сайта, имеет 

равнозначную силу с информацией, публикуемой в средствах массовой информации. 

Структура Сайта, план работы по разработке и функционированию Сайта, мероприятия по 

обеспечению мер информационной безопасности, периодичность обновления Сайта (за 

исключением случаев, определяемых законодательством РФ), формы и сроки 

предоставления отчета о функционировании Сайта утверждены директором колледжа. 

 

 

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/
http://www.proftoyou.ru/documenti/%D0%BB%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B0%D0%BA%D1%82%D1%8B%20%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B8%D0%B5/3-004.pdf
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Целями создания Сайта Колледжа являются: 

- обеспечение открытости и доступности информационного пространства Колледжа; 

- реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм 

профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной 

безопасности; 

- реализация принципов единства культурного и образовательного пространства 

демократического государственно-общественного управления Колледжем; 

- информирование общественности о развитии и результатах уставной деятельности 

Колледжа, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств. 

Задачи сайта: 

- оказание государственных услуг в электронном виде; 

- формирование целостного позитивного образа Колледжа - предоставление 

информации о деятельности Колледжа, его образовательных, материально-технических, 

информационных ресурсах; 

- совершенствование информированности граждан о перечне и качестве 

образовательных услуг в Колледже, о результатах уставной деятельности; 

- создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса; 

- осуществление обмена педагогическим опытом; 

- стимулирование познавательной и творческой активности педагогов и 

обучающихся. 

Информация на Сайт предоставляется всеми структурными подразделениями 

Колледжа. Информация размещается на официальном сайте в текстовой и (или) табличной 

формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре 

официального сайта и формату представления информации, установленными Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки. При размещении информации на 

официальном сайте и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований 

законодательства Российской Федерации о персональных данных. 

Контактная информация 

Официальный сайт ГБПОУ «ТКСиТ» http://www.proftoyou.ru 

Электронная почта колледжа: tcsit@mail.ru 

Официальное сообщество ВКонтакте: https://vk.com/tcsit 

  

http://www.proftoyou.ru/
http://www.proftoyou.ru/
mailto:tcsit@mail.ru
https://vk.com/tcsit
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2. УСЛОВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Режим работы 

Режим работы колледжа:  

 

Понедельник – пятница: с 9:00 до 17:00 

Суббота: с 09:00 до 16:00 

Выходной день – воскресенье 

 

Численность обучающихся в расчете на одного  

педагогического работника  

Численность обучающихся в расчете на одного педагогического работника 

составляет: 943:32= 29 (Приложение 2) 

Численность обучающихся по реализуемым образовательным программам за счёт 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счёт средств физических 

и (или) юридических лиц по состоянию на 01.12.2024 г. представлены в Приложении 2. 

  

http://www.proftoyou.ru/
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Учебно-материальная база  

Библиотечный фонд: 

Общий библиотечный фонд колледжа составляет 41 582 единиц хранения, из них 

учебной литературы - 51%, учебно-методической – 6%, художественной – 42% и научной 

– 1%. Фонд методической литературы составляет 2558 единиц.  

Обеспечение доступа к базам данных и библиотечным фондам - 90%. Доступ 

обучающихся к справочным и периодическим изданиям – 100%.  

ГБПОУ «ТКСиТ» имеет в пользовании: 

– учебные корпус; 

– столовую (на 70 посадочных мест); 

– учебные аудитории (14), 

– лаборатории (9), мастерские (7), 

– лекционный зал, 

– библиотеку, читальный зал, 

– спортивный зал; 

– тренажёрный зал; 

– спортивную площадку; 

– лыжную базу. 

Спортивно-туристический комплекс колледжа включает: спортивный зал 150 

кв.м.с установленными баскетбольными кольцами, волейбольной сеткой. тренажерный зал 

с 16 тренажерами, спортивная площадка 170 кв. метра, туристическое снаряжение для 

подготовки к туристическим походам, автобус на 19 человек для осуществления 

туристических экскурсионных поездок. 

Информационное обеспечение: 

ГБПОУ «ТКСиТ» имеет следующие средства информационного технического 

обеспечения: 

– Собственная локальная централизованная вычислительная сеть, включающая 

всебя беспроводную сеть (Wi-fi). 

– IP-телефония. 

– Лекционный зал, оборудованный мультимедиа-средствами. 

– Читальный зал, оборудованный мультимедиа-средствами. 

– Учебные аудитории, оборудованные мультимедиа средствами, 

– Компьютерные классы. 

– Кабинет информатики и компьютерной графики. 

– Инфокиоск. 

– Система трансляции видео на широкоформатные телевизоры. 

– Система видеонаблюдения. 

– Система контроля и управления доступом. 

– Кассовая техника. 

– Информационный центр, обеспечивающий техническое: документ-центр. 

Обеспечение безопасности образовательной среды:  

Условия образовательной среды в колледже соответствуют требованиям ФЗ «О 

безопасности», «Об образовании в РФ», новым Федеральным государственным 

образовательным стандартам. В целях успешной реализации безопасной образовательной 

среды в колледже принята система мер для защиты студентов, сотрудников и имущества от 

внутренних и внешних угроз, направленная на противопожарную, антитеррористическую 

http://www.proftoyou.ru/
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безопасность, защиту от преступлений против личности и имущества, поддержание 

общественного порядка на территории колледжа, экологическую безопасность, 

безопасность труда и обучения. 

В колледже разработаны «Паспорт безопасности», «Паспорт антитеррористической 

защищённости», «Паспорт объекта системы образования с массовым пребыванием людей 

ГБПОУ «Тверской колледж сервиса и туризма». Администрация колледжа выполняет все 

требования Роспотребнадзора, Госпожнадзора. Здание колледжа оборудовано 

автоматической пожарной сигнализацией, имеется необходимое количество первичных 

средств пожаротушения. Смонтирована система речевого оповещения студентов и 

сотрудников о пожаре. В колледже установлена «тревожная» кнопка. Вход в колледж 

посторонних лиц осуществляется по электронным пропускам, студенческим билетам, а для 

родителей и гостей по документам, удостоверяющим личность. Ограничен въезд 

постороннего транспорта на территорию колледжа. На всех этажах колледжа установлена 

видеосвязь, обеспечивающая безопасность передвижения обучающихся. Лестницы, 

коридоры, внешние и внутренние входные двери обеспечивают комфорт передвижения для 

всех обучающихся, включая лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Службой «Безопасности жизнедеятельности» проводится системная работа со 

студентами и сотрудниками колледжа: практические тренировки по эвакуации из здания 

колледжа в случае возникновения различных чрезвычайных ситуаций; инструктажи по 

технике безопасности, правилам поведения в условиях угрозы здоровью и жизни человека 

психологические тренинги, направленные на минимизацию последствий. 

Наличие производственной базы для прохождения 

практических занятий 
(сведения для объектов для проведения практических занятий) 

Учебно-производственные площадки: 

- мастерские и лаборатории колледжа; 

- производственные площадки партнеров колледжа. 

Практическая подготовка обучающихся колледжа в соответствии с современными 

стандартами и передовыми технологиями, является приоритетной задачей  

ГБПОУ «ТКСиТ». 

Колледж обладает современной МТБ (учебно-производственными площадками» по 

компетенциям «Реклама», «Администрирование отеля», «Туризм», «Организация 

экскурсионных услуг», «Ресторанный сервис» и «Поварское и кондитерское дело». 

https://www.proftoyou.ru/about-us/materialno-tekhnicheskoe-obespechenie-dostupnaya-sreda  

Мастерские, по соответствующим компетенциям брендированы и оснащены 

современным оборудованием 

Учебно-производственные площадки созданы в целях формирования и развития 

общих и профессиональных компетенций обучающихся колледжа, создания условий для 

качественного обучения основам профессии и специальности, получения дополнительных 

профессиональных компетенций, повышения мотивации обучающихся к 

профессиональной деятельности, повышения качества подготовки рабочих/специалистов.  

Учебно-производственные площадки решают задачи: 

- предоставление условий для проведения лабораторно-практических работ, 

практики обучающихся колледжа по профессиям/специальностям, в том числе слушателей 

учебного центра профессиональных квалификаций ГБПОУ «ТКСиТ»; 

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/about-us/materialno-tekhnicheskoe-obespechenie-dostupnaya-sreda
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- предоставление условий для формирования у студентов колледжа 

дополнительных профессиональных компетенций;  

- учебно-производственные площадки являются базой для проведения различного 

уровня конкурсов профессионального мастерства и олимпиад, от уровня колледжа до 

региональных конкурсов и чемпионатов и олимпиад; 

- организация экспериментальной, исследовательской и творческой работы по 

направлению деятельности учебно-производственной площадки согласно ФГОС СПО; 

- использование ресурсов площадок для проведения курсов повышения 

квалификации и стажировок для педагогических работников, в т.ч. профильных 

профессиональных образовательных организаций Тверской области;  

- формирование у обучающихся профессиональных навыков, творческой 

инициативы, предприимчивости, развития новых форм самоуправления. Овладение 

студентами практического опыта коллективных и индивидуальных форм организации 

труда, навыков предпринимательства, хозрасчета в условиях рыночных отношений. 

Кадровый потенциал 

Общее количество штатных педагогических работников составляет 32 человека, в 

том числе 27 чел. – преподаватели, 3 чел. – методист, 1 чел. – социальный педагог, 1 чел. – 

педагог-психолог, 1 чел. – педагог доп. образования. 

Кроме штатных педагогических работников реализующие ОПОП имеются и 

преподаватели практики, реализующие учебные дисциплины и профессиональные модули 

по направлениям: 

– туризм (3 чел.) 

– гостиничная отрасль (2 чел.) 

– экскурсионная деятельность (4 чел.) 

– ресторанный сервис/ поварское дело (2 чел.) 

– рекламная деятельность (2 сел.) 

Доля педагогических работников с высшим образованием от общего числа 

педагогов составляет 84%. Доля преподавателей, имеющих базовое образование, 

соответствующее профилю преподаваемых дисциплин, составляет 100 %. 

Доля педагогических работников с квалификационными категориями составляет 

53%, из них с высшей квалификационной категорией – 71%. Доля педагогических 

работников, имеющих государственные и отраслевые награды, звания составляет 59%. 

За отчетный период преподавателями разработаны и предоставлены в общее 

пользование следующие методические разработки (МР): 

- МР по методической разработке уроков. 

- МР к проведению лабораторных и практических работ. 

- МР по организации учебной и производственной практики. 

- МР по внеаудиторной самостоятельной работе (рефераты, доклады, научно-

исследовательские проектные работы, статьи и другое). 

- МР по составлению учебно-методического комплекса (УМК). 

- МР по выполнению курсовой работы. 

- МР по выполнению индивидуальных проектов. 

- МР по выполнению дипломной работы (дипломного проекта). 

- МР по подготовке к государственным экзаменам (специальность). 

http://www.proftoyou.ru/
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Кадровое обеспечение колледжа полностью соответствует требованиям 

законодательства Российской Федерации.  

Каждый год педагогические работники проходят курсы повышения квалификации, 

в том числе и в форме стажировки Приложение 3. 

Доля педагогов, прошедших курсовое обучение и стажировку за последние 3 года 

составляет 100 %. 

За отчетный период педагогами колледжа проведено не мало мероприятий 

областного значения в рамках работы РУМО СПО Тверской области «Сервис и туризм», 

РЦВР по направлению «Культура здоровья и физическое развитие».. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся  

Психолого-педагогическое сопровождение - система профессиональной 

деятельности, направленная на создание социально-психологических условий для 

успешного воспитания, обучения и развития студента. Основной задачей психолого-

педагогического сопровождения студентов колледжа является формирование у них качеств 

социально активной и профессионально компетентной личности.  

Реализация психолого-педагогического сопровождения студентов способствует 

осуществлению следующих направлений работы педагога-психолога с составом студентов 

колледжа: психодиагностика, консультирование (индивидуальное и групповое), 

психопрофилактика, психокоррекция (индивидуальная и групповая), психологическое 

просвещение и образование. 

Психологическое просвещение и образование включает: формирование 

психологической культуры, развитие психолого-педагогической компетентности 

студентов. экспертиза (образовательных и учебных программ, проектов, пособий, 

образовательной среды колледжа, профессиональной деятельности специалистов 

колледжа).  

Психолого-педагогическое сопровождение студентов предусматривает: 

непрерывность сопровождения студентов колледжа как возможность оказания 

квалифицированной помощи на всех этапах обучения в колледже; дифференциацию 

психолого-педагогического сопровождения в зависимости от получаемой специальности и 

этапа обучения.  

В основе метода психолого-педагогического сопровождения лежит личностно-

проблемный подход, опирающийся на внутренний потенциал каждого конкретного 

человека и поддержку его окружения.  

Направления психолого-педагогического сопровождения: социально-

психологическая адаптация студентов в учебно-профессиональной деятельности и 

формирование у них позитивной жизненной перспективы. коррекция эмоционального 

состояния студентов — снятие эмоционального напряжения для обеспечения 

эффективности профессионального развития. обучение умениям и навыкам компетентного 

общения и эффективного поведения в различных ситуациях бытового и профессионального 

характера. развитие и формирование личностных качеств, способствующих успешному 

профессиональному становлению как специалистов среднего звена.  

Психологическое сопровождение обучающихся с ОВЗ направлено на облегчение 

адаптации обучающихся к новым условиям образовательной среды колледжа, расширение 

их возможностей и создание условий для комфортного обучения и воспитания.  

https://www.proftoyou.ru/zdorovesberezhenie   

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/zdorovesberezhenie


 

 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«ТВЕРСКОЙ КОЛЛЕДЖ СЕРВИСА И ТУРИЗМА» 
170028, г. Тверь, пр-т Победы 49/21, 8 (4822) 58-52-80, tcsit@mail.ru; www.proftoyou.ru 

Публичный 

 доклад 

2024 

 

21 

Общежитие 

Общежития, интерната в 2024 учебном году в колледже – НЕТ. 

Организация питания и медицинского обслуживания 

В колледже есть столовая на 70 посадочных мест. Обучающиеся обеспечены 

горячим питанием. Организовано отдельное четырехразовое питание для детей-сирот, 

находящихся на полном государственном обеспечении. 

В колледже имеется медицинский блок, состоящий из смотрового и процедурного 

кабинета, оборудованных необходимыми медицинскими средствами и оборудованием для 

оказания экстренной помощи. Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется 

медицинским работником (фельдшер) на основе договора с муниципальным учреждением 

здравоохранения «Городская больница №6». 

Медицинский работник ведет прием обучающихся с признаками заболевания или 

нуждающихся в срочной медицинской помощи, при необходимости направляет их к 

специалистам или вызывает скорую помощь. Медицинский работник ведет санитарно-

просветительскую работу среди обучающихся и инженерно-педагогических работников; 

планирует и осуществляет проведение профосмотров, профпрививок, постановку 

туберкулиновых проб; осуществляет наблюдение больных, находящихся на диспансерном 

учёте; осуществляет контроль за санитарным состоянием пищеблока, учебных помещений. 

Условия для занятий физкультурой и спортом 

С целью укрепления здоровья обучающихся и создания им условий для занятий 

физической культурой и спортом, колледж располагает спортивным залом, спортивным 

мини-стадионом и тренажерном залом. 

 

1.Спортивный зал 

Предназначен для занятий физической культурой, а также 

в секциях по баскетболу, волейболу, мини-футболу, настольному 

теннису и легкой атлетики/ лыжные гонки. 

 

 

2. Спортивный мини-стадион (комплекс) 

Включает в себя: 

- футбольную площадку; 

- баскетбольные площадки; 

- волейбольную площадку; 

- трибуны для болельщиков. 

Вся территория стадиона имеет ограждение. 

 

3. Тренажерный зал 

Большой популярностью пользуются у студентов тренажерный зал. 

Тренажерный зал включает в себя: 

- тренажеры для разных групп мышц; 

http://www.proftoyou.ru/
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- настольный теннис; 

- беговая дорожка; 

- степы; 

- гири, гантели и штанги; 

- велотренажер; 

- массажные кресла. 

Материально-техническая база объектов спорта 

Для организации и проведения занятий по баскетболу, волейболу, мини-футболу, 

настольному теннису колледж имеет соответствующую материальную базу игровую 

площадку, а также необходимый инвентарь: 

- волейбольные, баскетбольные и мини-футбольные мячи; 

- волейбольную сетку; 

- баскетбольные кольца; 

- футбольные ворота; 

- столы для настольного тенниса. 

Целью организации и проведения занятий по волейболу, баскетболу и мини-футболу 

и настольному теннису является освоение данных 

спортивных игр, их популяризация и приобщение учащихся к 

систематическим занятиям физическими упражнениями. 

Для участия колледжа в соревнованиях, имеется своя 

форма. 

В колледже также есть свой Лазерный тир — 

стрелковый аттракцион, предназначенный для тренировки 

стрелковых навыков. 

В зимнее время 

проводятся лыжные занятия, для этого колледж 

укомплектован лыжном снаряжением (ботинки, палки, 

лыжи). 

Для проведения занятий по гимнастике/ОФП 

используются специальные маты для упражнений и общей 

физической подготовки. 

Также на базе имеются: 

- скамейки для учащихся; 

- шведские стенки для спец. упражнений; 

- обручи. 

Для занятий интеллектуальными играми имеются: шашки, шахматы. Данные игры 

способствуют совершенствованию психических процессов, а также расширяют кругозор, 

учат думать, запоминать, сравнивать, обобщать, предвидеть результаты своей 

деятельности, ориентироваться на плоскости. 

Достижения обучающихся в спорте представлены в Приложении 4. 

Условия для обучения людей  

 с ограниченными возможностями здоровья 

Профессиональное обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(выпускники коррекционных школ VIII вида), лиц не имеющими основного общего 

образования осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

http://www.proftoyou.ru/
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Законом Российской Федерации от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; Письмом Министерства образования и науки. Обучение лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) ведется на русском языке по очной форме 

обучения. Содержание профессионального обучения разрабатывается на основе 

профессиональных стандартов или установленных квалификационных требований, если 

иное не установлено законодательством Российской Федерации. Образовательная 

программа профессионального обучения включает в себя учебный план, календарный 

учебный график, адаптированные рабочие программы учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), оценочные и методические материалы, а также иные компоненты, 

обеспечивающие обучение обучающихся с ОВЗ.  

Учебный план образовательной программы профессионального обучения 

определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам 

обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности обучающихся и формы их промежуточной аттестации. 

Для обучающихся категории с ОВЗ установлен особый порядок освоения 

дисциплины «Физическая культура» на основании принципов здоровье сбережения. При 

ее проведении преподаватель учитывает вид и тяжесть нарушения организма, занятия  

могут быть по видам спорта, не требующим двигательной активности. 

Учебный год в колледже для данной категории обучающихся начинается 1 сентября 

и заканчивается в соответствии с учебным планом. Продолжительность обучения 

составляет 1 год 10 месяцев. В процессе освоения программ профессионального обучения 

обучающимся предоставляются каникулы - 11 недель в учебном году, в том числе не менее 

двух недель в зимний период при сроке обучения более одного года. Объем учебной 

нагрузки обучающегося составляет не более 36 академических часа в неделю, 

академический час устанавливается продолжительностью 45 минут.  

Освоение программы профессионального обучения, сопровождается текущим 

контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. Профессиональное 

обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена. 

Квалификационный экзамен проводится колледжем, для определения соответствия 

полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и 

установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, 

квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям 

рабочих, должностям служащих. Квалификационный экзамен включает в себя 

практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах 

квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартов по соответствующим профессиям рабочих, должностям 

служащих. Квалификационный экзамен может проводится как в один день, так и в два дня.  

Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается разряд или 

класс, категория по результатам профессионального обучения и выдается свидетельство о 

профессии рабочего, должности служащего. 

Стоимость обучения 

Стоимость платных образовательных услуг в ГБПОУ «ТКСиТ» в 2024 учебном году 

представлены в Приложении 5. 

http://www.proftoyou.ru/
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Характеристика и стоимость дополнительных платных 

образовательных услуг 

Учебный центр профессиональных квалификаций по подготовке рабочих кадров и 

специалистов для предприятий сервиса, и туризма, структурное подразделение колледжа 

(далее - Центр) предоставляет обучающимся возможность в получении дополнительной 

профессии. На базе Центра осуществляется профессиональная подготовка по профессиям 

и специализациям индустрии гостеприимства и туризма. Срок обучения - от 1 месяца до 5 

месяцев. Обучение осуществляется на платной основе. 

Центр сертификации профессиональных квалификаций рабочих кадров, структурное 

подразделение колледжа, предоставляет возможность обучающимся провести внешнюю 

экспертизу и документально подтвердить освоение дополнительных профессиональных 

компетенций, приобретённых в форме дополнительной учебной деятельности. 

Стоимость дополнительных платных образовательных услуг в ГБПОУ «ТКСиТ» в 

2024 учебном году представлены в Приложении 5. 

  

http://www.proftoyou.ru/
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3. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

Уровень и направленность реализуемых профессиональных 

образовательных программ на конец 2024 года 

Специальности: 

 

Поварское и кондитерское дело 

 

Специалист по поварскому и кондитерскому делу относится к 

категории специалистов среднего звена, который занимается 

организацией и ведением процессов приготовления, 

оформлением и подготовкой к реализации горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания. 

 

 

Туризм и гостеприимство 

Менеджер по гостиничному сервису может работать в отелях и 

гостиницах. Сфера его деятельности включает в себя прием 

гостей, их обслуживание в ресторане, номере или на ресепшене. 

Также специалисты по гостиничному сервису занимаются 

маркетингом и бухгалтерией компании, координируют проекты. 

(отдельная  

 

Менеджер по туризму — это специалист, обеспечивающий 

туристические поездки клиентов, координирующий работу 

задействованных при этом людей и организаций. В 

обязанности менеджера по туризму входят беседы с клиентами 

и их консультирование, бронирование для них авиабилетов, 

отелей, оформление необходимых документов.  
 

Осуществление организации питания на предприятиях 

общественного питания, управление сотрудниками 

предприятий общественного питания при 

обслуживании посетителей, организация и контроль 

подготовки организаций общественного питания к 

приему посетителей, выявление потребности в услугах 

и продукции общественного питания, осуществление 

контроля качества продукции и услуг общественного 

питания.  

http://www.proftoyou.ru/
http://proftoyou.ru/abiturients/professiona/index.php
http://proftoyou.ru/abiturients/professiona/index.php
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Туризм  

Менеджер по туризму — это специалист, обеспечивающий туристические поездки 

клиентов, координирующий работу задействованных при 

этом людей и организаций. В обязанности менеджера по 

туризму входят беседы с клиентами и их консультирование, 

бронирование для них авиабилетов, отелей, оформление 

необходимых документов.  
 

 

Гостиничное дело 

Менеджер по гостиничному сервису может работать в отелях и 

гостиницах. Сфера его деятельности включает в себя прием 

гостей, их обслуживание в ресторане, номере или на ресепшене. 

Также специалисты по гостиничному сервису занимаются 

маркетингом и бухгалтерией компании, координируют проекты. 

(отдельная  

Реклама 

 

Специалист по рекламе — это специалист, который принимает 

определенные действия по продвижению на рынок марки 

товара, услуги или идеи. Он планирует и проводит рекламные 

кампании. Разрабатывает концепцию мероприятий, 

придумывает основную идею, определяет средства для ее 

реализации и выбирает рекламные площадки.  

 

Сервис на транспорте 

 

Специалист по сервису на транспорте — профессионал, который 

занимается обеспечением высокого уровня обслуживания и 

удовлетворённости клиентов в сфере транспортных услуг. Он 

управляет процессом обслуживания, решает проблемы пассажиров, 

контролирует качество обслуживания на различных видах 

транспорта (авиа, ж/д, автобус, водный транспорт, метро). 

 

Региональный компонент реализуемых программ 

В учебных планах региональный компонент представлен учебными дисциплинами 

и междисциплинарными курсами, которые готовят студентов и выпускников к работе по 

направлению «Сервис и туризм». 

Содержание регионального компонента направлено на решение задач: 

­ создание условий, способствующих адаптации и социализации выпускников 

в региональных образовательных учреждениях, социальном окружении; 

­ формирование компетенций, обеспечивающих потребности выпускника и 

регионального рынка труда. 

http://www.proftoyou.ru/
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На основе перечисленных задач колледжем разработаны дополнительные 

требования к выпускнику: знание социально-экономических условий развития, 

современных производственных технологий по направлению «Сервис и туризм». 

Примеры дисциплин регионального компонента на примере ОПОП 2023-2024 

учебного года: 

43.02.10. Туризм 

ОП Основы музееведения 

ОП Event-менеджмент 

ОП Основы туристско-краеведческой деятельности 

ОП Основы предпринимательства и бизнеса 

ОП Разработка турмаршрутов 

ОП Карьерное моделирование 

ОП Основы работы по подбору пакетного тура 

МДК.02.03 Сопровождение и экскурсионное обслуживание туристских групп на 

различных видах транспорта 

МДК.02.04 Анимационная деятельность 

МДК.03.03 Организация внутреннего и внешнего туризма 

МДК.04.03 Менеджмент курортно-гостиничного дела и туризма 

МДК.05.03 Подготовка к аттестации экскурсовода 

 

43.02.14 Гостиничное дело 

 

ОП. Администрирование салонов красоты и СПА 

ОП. Технологии анимации в гостиничном сервисе 

ОП. Управление ресторанно-гостиничным бизнесом 

ОП Организация обслуживания в общественном питании 

ОП. Ведение домашнего хозяйства 

ОП. Карьерное моделирование 

ОП. Технология обслуживания гостей по международным стандартам 

 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело  

 

ОП Основы декорирования кондитерских изделий 

ОП Технология приготовления дрожжевого и бездрожжевого теста и изделий из него 

ОП Технология приготовления пряничного теста и изделий из него 

ОП Современные технологии приготовления и оформления блюд, кулинарных и 

кондитерских изделий, закусок, десертов по международным стандартам 

ОП Карьерное моделирование 

МДК Приготовление кулинарных полуфабрикатов для заморозки 

МДК Современные способы приготовления и оформления горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента 

МДК Современные способы приготовления и оформления горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента 

МДК Современные технологии приготовления и декорирования десертов сложного 

ассортимента 

МДК Современные технологии приготовления и оформления хлебобулочных, 

мучных кондитерских изделий сложного ассортимента 

http://www.proftoyou.ru/
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МДК Менеджмент в ресторанном бизнесе 

 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

ОП Предоставление экскурсионных услуг 

ОП Организация ресторанного сервиса 

ОП Администрирование салонов красоты и СПА 

ОП Ведение домашнего хозяйства 

ОП Основы проектирования и продвижения рекламного продукта 

ОП Карьерное моделирование 

 

42.02.01 Реклама  

ОП. Этика и психология делового общения 

ОП. Разработка рекламного продукта 

ОП. Дизайн интерьеров 

ОП. Основы предпринимательства и бизнеса 

ОП. PR-менеджмент 

ОП. Карьерное моделирование 

МДК. Создание, сборка, подготовка к печати и публикации графических дизайн-

макетов 

МДК. Основы цифрового маркетинга 

Научно-исследовательская, экспериментальная работа 

Научно-исследовательская деятельность в колледже ведется по направлениям: 

научно-методическая и исследовательская деятельность преподавателей, научно-

исследовательская деятельность студентов. 

Задачи научно-методической и исследовательской деятельности преподавателей: 

непрерывное повышение компетентности и профессионального мастерства 

преподавателей; внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических и 

информационных технологий; представление своего положительного опыта работы на 

научно-практических конференциях, семинарах педагогических работников 

образовательных учреждений; написание и подготовка к изданию методической 

продукции: учебных пособий, научных статей и докладов; координация и контроль научно-

исследовательской работы студентов. 
Научно-исследовательская деятельность студентов - процесс совместной творческой 

деятельности студента и преподавателя. Основной целью научно-исследовательской 

работы студентов колледжа является повышение познавательной активности студентов, 

выявление талантливой молодёжи и повышение уровня научной подготовки специалистов 

среднего звена. 

Задачи научно-исследовательской деятельности студентов: привить первоначальные 

систематические навыки выполнения теоретических и экспериментальных научно-

исследовательских работ в единстве образовательного и творческого процессов. 

Обеспечить прочное и глубокое усвоение знаний по специальным и смежным 

дисциплинам. развить творческое, аналитическое мышление, способность к творческой 

работе, расширить теоретический кругозор. выработать умения по применению 

теоретических знаний для решения конкретных практических задач, расширить знания по 

основным для данной специальности направлениям науки и техники, формировать 

http://www.proftoyou.ru/
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потребности и умения самостоятельно пополнять знания по специальности, навыки работы 

в творческих коллективах, способствовать профессиональной и социальной адаптации. 

 
 

На фотографиях: студент 1 курса выступает на  

НПК «Туристский альманах: сельский туризм» 

 

Формы организации научно-исследовательской и проектной деятельности 

студентов: участие в научно-практических конференциях, олимпиадах и конкурсах разных 

уровней, совместные публикации с преподавателями, работа в творческих группах и т. д.  

Результаты научно-исследовательской и проектной деятельность представлены в 

Приложении 6. 

Используемые современные образовательные технологии 

Развитие профессиональных и общих компетенций обучающихся осуществляется 

средствами технологий развивающего обучения на основе практико-ориентированного 

подхода. В колледже используются: проблемное обучение, обучение исследованию, метод 

проектов, кейс-методы, модульное обучение.  

В учебных группах, имеющих в своём составе лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, используется ИОСО – индивидуально-

ориентированная система обучения.  

Доля преподавателей, использующих технологии развивающего обучения, 

составляет 95%. Доля преподавателей, применяющих ИОСО, составляет 100%. Доля 

преподавателей, применяющих новые информационные технологии в учебном процессе, 

составляет 100%. 
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Возможности получения дополнительного образования 

Колледж предоставляет услуги дополнительного образования, лицензия 

министерства образования Тверской области на право осуществления образовательной 

деятельности: № Л035-01257-69/00191604 от 15.03.2021. 

Доля обучающихся, получивших дополнительные профессиональные компетенции, 

в 2024 году составила 20%. 

.  
На фотографии: Студенты и обучающие по программам профессиональной 

подготовки «Кондитер» и «Повар» 

Учебный центр профессиональных квалификаций (УЦПК) - структурное 

подразделение государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Тверской колледж сервиса и туризма»  

Основной вид деятельности УЦПК - осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования (ДПО), дополнительное образование 

детей и взрослых (организация семинаров, конференций, мастер-классов и т.п.  

В 2024 учебном году учебным центром профессиональных квалификаций  

(ПО; ДПО), организовано и выпущено 126 человека. 

1. По программам профессионального обучения – организовано около 6 групп, 

выпущено 50 человек:  

• Профессиональное обучение по профессии «Повар» – 5 чел.; 

• Повышение квалификации по профессии «Повар – 4/5 разряд» - 2 чел.; 

• Профессиональное обучение по профессии «Кондитер» - 11 чел.; 

• Повышение квалификации по профессии «Кондитер – 4 разряд» - 1 чел.; 

• Профессиональное обучение по должности «Портье» в рамках реализации 

федерального проекта «Содействие занятости» - 7 чел.; 

• Профессиональное обучение по профессии «Повар» в рамках реализации 

федерального проекта «Содействие занятости» - 6 чел.; 

• Профессиональное обучение по профессии «Агент рекламный» в рамках 

реализации федерального проекта «Содействие занятости» - 2 группы (18 чел.). 

2. По программам дополнительного профессионального образования – 

организовано около 4 групп, окончили обучение 74 человека:  

• Повышение квалификации по программе «Анимационное обслуживание в 

гостиничном комплексе» - 5 чел.; 

• Профессиональная переподготовка по программе «Организация и 

предоставление туристских услуг» в рамках реализации федерального проекта «Содействие 

занятости» - 2 чел.; 
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• Повышение квалификации экскурсоводов Тверской области (совместно с 

Министерством туризма Тверской области» - 62 чел.; 

• Повышение квалификации по программе «Формирование, продвижение и 

реализация туристского продукта» в рамках реализации федерального проекта «Содействие 

занятости» - 8 чел. 

Использование информационных технологий в 

образовательном процессе 

Колледжем сформирована информационно образовательная среда, находящаяся в 

состоянии постоянного совершенствования. Состояние образовательного процесса на 2024 

учебный год: ПК, используемых в учебных целях – 233 шт., все ПК подключены к сети 

Интернет. 

Колледж покрыт сетью Wi-Fi, что обеспечивает обучающимся постоянный доступ 

к сети Интернет. Сайт колледжа - www.proftoyou.ru, поддерживается в актуальном 

состоянии. 

Используемые технологии и процедуры оценки качества 

образования (достижений) обучающихся, наличие практики 

дополнительной сертификации квалификации с участием 

работодателей  

Оценка качества профессионального образования осуществляется средствами 

внешнего и внутреннего контроля. Внешняя экспертная оценка образовательной 

деятельности осуществляется ГБУТО ЦОКО и работодателями.  

Используемые технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) 

обучающихся: мониторинг, рейтинговое оценивание, портфолио. 

Мониторинг — это система сбора, обработки, хранения и распространения 

информации об образовательной системе колледжа или отдельных ее компонентах, 

ориентированная на информационное обеспечение управления, позволяющая судить о 

состоянии объекта в любой момент времени и дающая прогноз ее развития. Методы 

мониторинга: наблюдение, анализ документации, анкетирование, педагогическое и 

психологическое тестирование, экспертная оценка с использованием КИМов и КОСов. 

Рейтинг обучающихся — это индивидуальный числовой показатель интегральной 

оценки достижений в учебе, образуемый путем сложения рейтинговых баллов, полученных 

в результате оценки отдельных учебных действий. Задачи рейтинга: построение системы 

комплексного мониторинга эффективности образовательной программы; повышение 

уровня мотивации учащихся в разных сферах деятельности; построение индивидуальных 

образовательных программ; целевая подготовка лучших абитуриентов, отвечающих 

требованиям высших учебных заведений. 

Портфолио является способом фиксирования, накопления и оценки 

индивидуальных достижений школьника в определенный период его обучения. Оно 

выступает важным элементом практико-ориентированного подхода к образованию. Это 

своеобразный отчет по процессу обучения учащегося, позволяющий увидеть картину 

конкретных образовательных результатов, обеспечить отслеживание индивидуального 
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прогресса в широком образовательном контексте, продемонстрировать его способности 

практически применять приобретенные знания и умения. 

Учебный центр профессиональных квалификаций по подготовке рабочих кадров и 

специалистов для предприятий пищевой промышленности, общественного питания и 

сферы обслуживания, структурное подразделение колледжа предоставляет обучающимся 

возможность в получении дополнительной профессии. На базе УЦПК осуществляется 

профессиональное обучение (подготовка/переподготовка, повышение квалификации), 

дополнительное профессиональное образование по профессиям и специализациям 

торговли, индустрии питания и туризма. Срок обучения - от 2 месяцев до 5 месяцев. 

Обучение осуществляется на платной основе. 

Основные направления воспитательной деятельности  

и организация досуга 

В колледже организована внеаудиторная образовательная деятельность студентов. 

Дополнительные профессиональные и общие компетенции студентов развиваются в работе 

творческих групп (Приложение 7). 

Студенческий спортивный клуб «Вымпел» предлагает обучающимся занятия 

спортом в спортивных секциях: «Волейбол», «Силовая подготовка», «Футбол», «Мини-

футбол», «Баскетбол», «Лыжи», «Шашки», «Шахматы», «Общая физическая подготовка». 

С 2021 года студенты колледжа массово сдают нормативы комплекса «ГТО». 

Ежегодно проводятся деловые игры и конференции, благодаря которым 

обучающиеся приобщаются к миру науки, политики и бизнеса. С 2013 года обучающиеся 

участвуют в деловых играх «Моя законотворческая инициатива», «Марафон «Выборы», 

квест-играх, организованных избирательной комиссией Тверской области, проводимой 

среди обучающихся учреждений среднего профессионального образования. 

Ежегодно колледж принимает участие и занимает призовые места: в областном 

фестивале искусств обучающихся профессиональных образовательных организаций, в 

региональном этапе всероссийского конкурса «Арт-профи Форум» и других мероприятиях, 

организованных Министерством образования Тверской области, Комитетом по делам 

молодёжи Тверской области, Центром развития творчества детей и молодежи, 

Волонтерским центром Тверской области и другими учреждениями, и организациями. 

Обучающиеся колледжа принимают активное участие практически во всех 

районных, городских и областных мероприятиях. В 2023 году, обучающиеся награждены и 

отмечены в творческой деятельности грамотами и благодарностями, дипломами и 

сертификатами.  

Развитие добровольчества: 

Моральные качества будущих профессионалов развиваются в процессе совершения 

ими добрых дел. Добровольчество и милосердие имеют место в жизни каждого 

обучающегося колледжа, что доказывается участием в региональной социальной 

программе «Важное дело».  

В рамках взаимодействия с общественной организацией Братства воспитанников 

детских домов в годы ВОВ и Советом ветеранов Московского района колледж участвует в 

конкурсах песен военных лет, конкурсах чтецов. Во взаимодействии с дирекцией 

долгосрочной социальной программы «Важное дело» обучающиеся колледжа оказывают 

помощь ветеранам, одиноким людям, помогают домам-интернатам.  
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Колледж имеет деловые, добрые связи с общественной организацией инвалидов – 

колясочников «Кристалл».  

Органы самоуправления, общественные объединения 

обучающихся, действующие в учреждении 

Одна из важнейших задач, стоящих перед коллективом колледжа — это развитие 

студенческого самоуправления, подготовка будущих рабочих и специалистов к участию в 

управлении делами общества. 

В колледже применяются эффективные современные методы и технологии 

управления: метод проектов; интерактивные методы метод модерации. Проектная 

управленческая деятельность рассматривается как эффективная форма организации 

крупных, относительно самостоятельных начинаний, предусматривающая поиск условий и 

способов достижения планируемого результата. Модерация используется при проведении 

совещаний, заседаний, советов, конференций. Интерактивная сторона общения 

заключается в активном взаимодействии участников мероприятия, эффективном обмене 

информацией, обмене действиями и поступками. 

В колледже работает общее собрание обучающихся, старостат, совет учебной 

группы. 

Студенческий совет колледжа включает в себя шесть основных направлений работы: 

• учебная - ведение учета посещаемости, экрана успеваемости студентов за месяц, 

рассматриваются вопросы, связанные с нарушением правил внутреннего распорядка; 

• производственная - организация дежурства учебных групп, осуществление 

систематического контроля за уборкой закрепленных территорий, организация контроля за 

санитарным состоянием кабинетов, осуществление мелкого ремонта мебели в кабинетах и 

лабораториях, принятие участия в решении организационных вопросов в период учебных 

практик, осуществление проведения профориентационной работы, поддержка связи с 

выпускниками и др.; 

• историко-патриотическая спортивная - поддерживание контакта с ветеранскими 

организациями, организация подготовки и проведения праздников, посвященных Дням 

воинской славы; организация ухода за местами захоронений воинов, павших в ВОВ. 

• культурно-массовая - помощь в организации внеклассных мероприятий, 

способствующих активизации внеаудиторной деятельности студентов, развитию 

эстетических вкусов, организаторских способностей, организация участия в городских, 

районных и областных мероприятиях; 

• волонтерская - осуществление безвозмездной добровольной деятельности всем 

нуждающимся. 

Стипендиальное обеспечение, формы социальной поддержки  

Студенты (обучающиеся) колледжа имеют право получать следующие виды выплат: 

государственная академическая стипендия, государственная социальная стипендия, 

ежемесячные материальные выплаты, иные материальные выплаты. 

Государственная академическая стипендия назначается студентам колледжа в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации. 

Студент колледжа, которому назначается государственная академическая стипендия, 
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должен соответствовать следующим требованиям: отсутствие по итогам промежуточной 

аттестации оценки «удовлетворительно»; отсутствие академической задолженности. 

Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся по 

основным профессиональным программам, являющимся детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

Государственная социальная стипендия также назначается студентам, являющимся 

детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, 

подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском 

полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых 

действий, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту в Вооруженных Силах РФ, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел РФ, в войсках национальной гвардии РФ, в инженерно- 

технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах 

исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа 

исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской 

обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 

безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения 

мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на 

воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 

старшинами, и уволенных с военной службы. 

Государственная социальная стипендия назначается также студентам, получившим 

государственную социальную помощь. Государственная социальная стипендия 

назначается со дня предоставления документа, подтверждающего назначение 

государственной социальной помощи сроком на один год. 

Ежемесячная материальная выплата назначается обучающимся, соответствующим 

одновременно следующим критериям: является лицом из числа выпускников 

общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

адаптированным основным общеобразовательным программам; является лицом, не 

имеющим основного общего или среднего общего образования; обучается по основным 

программам профессионального обучения – программам профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих; не получает академическую и (или) 

социальную стипендию. 

Иные материальные выплаты назначаются нуждающимся студентам в связи с 

наступлением следующих обстоятельств: в связи со смертью одного или обоих родителей 

студента (на основании копии свидетельства о смерти); в связи с утратой, порчей 

имущества, в связи со сложным материальным положением студента, в том числе из 

малоимущих семей; в связи с семейными обстоятельствами (на основании 

предоставленных документов). Обязательным условием назначения и выплаты иных 

материальных выплат студентам ГБПОУ «ТКСиТ» является отсутствие у них 

академической задолженности и оценок «неудовлетворительно». 

В колледже получают профессиональное образование обучающиеся из 

малообеспеченных семей и дети, оставшиеся без попечения родителей. Доля обучающихся 

из малообеспеченных семей в 2022 году 19%, в 2023 году 21,7%, в 2024 году 17% Доля 

обучающихся из неполных семей в 2022 году 40%, в 2023 году 41,7 %, в 2024 году 36,3%. 
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Количество сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2024 году 

составило 33 человека, что составляет 3,4 % от общего числа обучающихся. 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа 

детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на полном 

государственном обеспечении, обеспечиваются: 5-ти разовым питанием, за выходные и 

праздничные дни получают денежную компенсацию, ежегодно получают дополнительную 

материальную поддержку на приобретение канцелярских товаров, обмундирования. Детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей оформляются проездные карты транспорта 

«Верхневолжья», для проезда на городском общественном транспорте, обеспечивается 

организованная летняя занятость. При выпуске из колледжа дети-сироты и дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей получают единовременное пособие и компенсацию вещевого 

обеспечения по установленным нормам. 
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4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Результаты итоговой аттестации обучающихся 

2022-2023-2024 
За три отчётных года (2022, 2023, 2024) колледжем успешно реализованы 

образовательные программы, соответствующие требованиям ФГОС: 

- по профессиям: 

«Графический дизайнер» 

«Повар, кондитер» 

- по специальностям: 

«Организация обслуживания в общественном питании» 

«Гостиничное дело» 

«Туризм» 

«Поварское и кондитерское дело» 

«Реклама» 
Анализ результатов учебной и производственной практики показывает стабильно высокий 

уровень освоения профессиональных компетенций, определённых ФГОС – 100%. Организация 

учебной и производственной практики, стажировок обучающихся отражена в Приложении 8. 

Сведения о трудоустройстве выпускников 

Трудоустройство выпускников по заявкам работодателей, иллюстрирует высокую 

востребованность выпускников колледжа на рынке труда. Наибольшее количество рабочих 

мест для выпускников колледжа предоставляется ежегодно на таких предприятиях, как 

кафе, рестораны, гостиницы, туробъекты, загородные комплексы, бары города Твери и 

Тверской области. Сведения о трудоустройстве выпускников за три последних года 

представлено в Приложении 9. 

Общий процент трудоустройства за 2022 год составил 80 % 

Общий процент трудоустройства за 2023 год составил 80 % 

Общий процент трудоустройства за 2024 год составил 84,6 % 

Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг, в том 

числе работодателей о качестве подготовки выпускников 

В марте 2025 года проведено исследование общественного мнения с использованием 

анкетирования студентов, преподавателей, родителей и работодателей. 

Анализ результатов мониторинга общественного мнения показывает: 

положительное отношение социума к ГБПОУ «ТКСиТ», высокую степень 

удовлетворенности студентов и их родителей качеством образовательных услуг, 

достаточную степень удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

выпускников ГБПОУ «ТКСиТ» и удовлетворенность педагогических сотрудников 

колледжа к организации образовательного процесса (таблице №2,3,4). 
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Таблица 2. Результаты анкетирования студентов 

Наименование показателя % удовлетворенности 

Комфортно ли обучаться в нашей профессиональной 

образовательной организации? 

73 % 

Удовлетворенность учебным расписанием 63 % 

Удовлетворенность качеством общеобразовательной подготовки 91 % 

Удовлетворенность качеством преподавания специальных 

дисциплин 

86 % 

Удовлетворенность качеством практической подготовки в 

мастерских и лабораториях колледжа 

90 % 

Удовлетворенность качеством практической подготовки на 

профильных предприятиях 

92 % 

Удовлетворенность качеством организации самостоятельной 

работы в процессе обучения 

89 % 

Удовлетворенность материально-технической базой колледжа 90 % 

Удовлетворенность доступностью и полнотой учебно-

методического обеспечения и библиотечных ресурсов 

90 % 

Удовлетворенность отношениями студент/руководство колледжа 87 % 

Удовлетворенность отношениями студент/преподаватель 86 % 

Удовлетворенность отношениями студент/студент 88 % 

Удовлетворенность организацией воспитательной работы 87 % 

Удовлетворенность преподавательским составом колледжа 88 % 

Удовлетворенность социально-бытовой инфраструктурой 

колледжа 

78 % 

Высокий рейтинг нашей образовательная организации    среди 

других профессиональных образовательных 

организаций Твери и Тверской области 

67 % 

Готовы ли Вы рекомендовать для поступления наш колледж? 62 % 

Всего опрошенных: 298 чел. 

 

Таблица 3. Результаты анкетирования родителей студентов 

Наименование показателя Количество (шт.) 
Положительных 

ответов (%) 

Удовлетворённость студенческой жизнью 183 91 

Отсутствие трудностей студентов в обучении 168 80,4 

Удовлетворенность построением учебного 

процесса 

193 95 

Удовлетворенность социализацией студента в 

группе, со сверстниками 

194 82,2 

Оценка качества организации питания в 

столовой 

151 75.1 

Оценка ценовой политика в столовой 

колледжа 

168 83,6 
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Оценка уровня профессионализма педагогов 

колледжа 

174 86,6 

Удовлетворенность профессионализмом 

педагогического коллективом 

153 76,1 

Удовлетворенность качеством образования 178 88,1 

Всего 201 чел. 
 

Таблица №4. Результаты анкетирования работодателей качеством подготовки кадров 

Наименование показателя 
Количество 

респондентов 

Положительных 

ответов (%) 

Высокий профессионализм студентов 21  95 

Дисциплинированность студентов 21 95 

Понимание и знание свое компетенции 21 95 

Высокая коммуникабельность студентов 21 95 

Удовлетворённость взаимодействием с 

колледжем 

21 95 

Всего 21 чел. 

Результаты анкетирования педагогических работников (кол-во респондентов 18 чел.) 

В результате анкетирования педагогических работников было выявлено, что все 

педагогические сотрудники удовлетворены соей профессиональной деятельностью и 

считают, что самое привлекательное в их работе – это возможность работы со студентами, 

на втором месте – это стабильная заработная плата. 

 
 

Не мало важным в педагогической деятельности, является хороший микроклимат в 

коллективе: 

 
и доброжелательные и уважительные отношения со студентами: 

http://www.proftoyou.ru/
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Педагогические сотрудники колледжа уверены, что самообразование является 

необходимым условием профессиональной деятельности педагогического работника: 

 
По их мнению, самым эффективным методом саморазвития и профессиональной 

компетентности педагога является – самостоятельное изучение научно-педагогической и 

профессиональной литературы, участие в профессиональных конкурсах и фестивалях и 

изучение передового педагогического опыта.  

Основными ресурсами самообразования и развития своей профессиональной 

компетенции для наших педагогов является – официальные профессиональные сайты/ 

форумы, литературные источники, а также взаимодействие с методистами, наставниками, 

опытными педагогами. 

Вывод: в ГБПОУ «ТКСиТ» созданы все условия для реализации образовательных 

программ и обеспечением качественного образования выпускникам. 

Характеристика социализации обучающихся  

Важным показателем организации образовательного процесса является отсутствие 

правонарушений и преступлений, совершенных воспитанниками. В 2024 году 2 человека 

совершили правонарушения и преступления, число состоящих на учете 2 человека. 

Динамика количества обучающихся, состоящих на учете представлена в таблице №5. 

 

Таблица 5. Правовое воспитание, профилактика правонарушений и преступлений 

Показатели 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Количество преступлений, 

совершенных обучающимися 

0 0 0 0 

Состоят на учете/правонарушения 7/5 4/2 2/3 2/3 
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Место колледжа в рейтингах 

ГИВЦ – главный информационно-вычислительный центр отображает 

информационно-аналитические материалы по результатам проведения мониторинга 

качества подготовки кадров 

https://monitoring.miccedu.ru/?m=spo&ysclid=lwej0wtqvt741631451. По результатам 

мониторинга ГБПОУ «ТКСиТ» среди профессиональных организаций Тверской области 

занимает достойное место по подковки кадров региона. 

 

 

Достижения, победы колледжа в конкурсах, проектах  

Колледж активно и успешно участвует в международных, Всероссийских, 

региональных конкурсах и проектах. Результаты участия в конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях за 2022 – 2024 гг. представлены Приложении 6. 

 

 

  

http://www.proftoyou.ru/
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5. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Годовой бюджет 

Годовой бюджет ГБПОУ «ТКСиТ» 73 561 611,28 руб. 

 

Распределение средств бюджета учреждения по 

источникам их получения: 

 
­ субсидия на выполнения государственного задания – 46 422 161,00 руб. 

­ субсидии на иные цели – 11 775 099,08 руб. 

­ собственные доходы учреждения (по приносящей доход деятельности) – 

15 364 351,20 руб. 

Направление использования бюджетных средств 

Направление использования бюджетных средств представлено в таблице №6. 

 

Таблица №6. Направление использования бюджетных средств 

Направление 

использования 

бюджетных средств 

Плановое значение 

(тыс. руб.) 

Использовано на 

01.01.2025 

(тыс. руб.) 

Заработная плата  33 813,1 33 813,1 

Прочие выплаты 37,5 37,4 

Начисления по оплате 

труда (налоги, взносы, 

сборы) 

9 954,9 9 954,9 

Услуги связи 101,3 99,0 

Коммунальные услуги 1 921,5 1 625,6 

Работы, услуги по 

содержанию имущества  

163,9 163,9 

Прочие работы, услуги 272,9 272,3 

Приобретено основных 

средств 

- - 

Приобретено материальных 

запасов  

275,6 200,0 

Прочие расходы 255,8 255,8 
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Использование средств от предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельности, а также средств спонсоров и 

благотворительных фондов 
 

Информация по использованию средств от предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельности, а также средств спонсоров и благотворительных фондов 

представлена в таблице №7. 

 

Таблица №7 

Направление 

использования 

бюджетных средств 

Плановое значение 

(тыс. руб.) 

Использовано на 

01.01.2025 

(тыс. руб.) 

Заработная плата  6 055,5 6 055,5 

Прочие выплаты 193,8 185,2 

Начисления по оплате 

труда (налоги, взносы, 

сборы) 

2 033,8 2 024,7 

Услуги связи 39,6 31,6 

Коммунальные услуги 1 300,2 985,6 

Работы, услуги по 

содержанию имущества  

790,6 698,9 

Прочие работы, услуги 1 881,8 1 823,9 

Приобретено основных 

средств 

351,1 351,1 

Приобретено материальных 

запасов  

3 520,6 3 087,5 

Прочие расходы 160,0 120,4 

 

 

  

http://www.proftoyou.ru/


 

 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«ТВЕРСКОЙ КОЛЛЕДЖ СЕРВИСА И ТУРИЗМА» 
170028, г. Тверь, пр-т Победы 49/21, 8 (4822) 58-52-80, tcsit@mail.ru; www.proftoyou.ru 

Публичный 

 доклад 

2024 

 

43 

6. СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННО-

ЧАСТНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Социальные партнеры, меценаты и спонсоры колледжа, 

направления взаимодействия, договоры 

ГБПОУ «ТКСиТ» взаимодействует с образовательными организациями, 

производственными предприятиями, профессиональными объединениями и 

общественными объединениями: 

Образовательные организации: 

Профильные профессиональные образовательные организации Тверской области: 

1. ГБП ОУ «Бежецкий промышленно-экономический колледж» 

2.  ГБПОУ «Бежецкий колледж имени А.М. Переслегина» 

3.  ГБПОУ «Бологовский колледж» 

4.  ГБПОУ «Вышневолоцкий колледж» 

5.  ГБПОУ «Западнодвинский технологический колледж имени И.А.Ковалева» 

6.  ГБПОУ «Калашниковский колледж» 

7.  ГБПОУ «Калязинский колледж» 

8.  ГБПОУ «Калязинский колледж имени М.Н. Полежаева» 

9.  ГБПОУ «Кашинский колледж» 

10. ГБПОУ «Кимрский колледж» 

11.  ГБПОУ «Конаковский колледж» 

12. ГБПОУ «Кувшиновский колледж» 

13.  ГБПОУ «Нелидовский колледж» 

14.  ГБПОУ «Осташковский колледж» 

15.  ГБПОУ «Ржевский колледж» 

16.  ГБПОУ «Ржевский колледж имени Н.В. Петровского» 

17.  ГБПОУ «Ржевский технологический колледж» 

18.  ГБП ОУ «Тверской колледж транспорта и сервиса» 

19.  ГБПОУ «Тверской промышленно-экономический колледж» 

20.  ГБПОУ «Тверской технологический колледж» 

21.  ГБПОУ «Тверской торгово-экономический колледж» 

22.  ГБПОУ «Торжокский государственный промышленно-гуманитарный 

колледж» 

23.  ГБПОУ «Торопецкий колледж» 

24.  ГБПОУ «Удомельский колледж» 

Профильные профессиональные образовательные организации РФ: 

1. Ижевский техникум индустрии питания 

2. ГБОУ СПО ЛНР «Луганский колледж технологий торговых процессов и 

кулинарного мастерства» 

3. Колледж Учреждения «Университет «Туран» Казахстан, г. Алматы 

4. Частное профессиональное образовательное учреждение «Вологодский 

Кооперативный Колледж» 

5. Областное государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новгородский торгово-технологический техникум» 
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6. Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Вологодской области 

«Вологодский областной колледж культуры и туризма» 

7. Государственное профессиональное образовательное учреждение Ярославской 

области «Ярославский колледж управления и профессиональных технологий» 

8. Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Новгородский строительный колледж» 

9. Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Вологодской области 

«Вологодский индустриально-транспортный техникум» (БПОУ ВО «Вологодский 

индустриально-транспортный техникум») 

10. Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса» 

11. Колледж Федерального государственного образовательного учреждения 

высшего образования «Псковский государственный университет» КФГБОУ ВО «ПсковГУ» 

Профильные профессиональные образовательные организации Республики Беларусь: 

1. Учреждение образования «Барановичский технологический колледж» 

Белкоопсоюза 

2. Учреждение образования «Бобруйский государственный торгово-экономический 

колледж» 

3. Волковысский колледж учреждения образования «Гродненский государственный 

университет имени Янки Купалы» 

4. Филиал «ИНДУСТРИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» учреждения 

образования «Республиканский институт профессионального образования» 

5. Учреждения образования «Минский государственный колледж кулинарии» 

6. Учреждение образования «Борисовский государственный колледж» 

7. ЧУО «Минский колледж предпринимательства» 

Образовательные организации высшего образования: 

1. ФГБ ОУ «Тверской Государственный Университете» 

2. Негосударственное образовательное частное учреждение высшего 

образования «Московский финансово-промышленный университет «Синергия» 

3. ГА ПОУ Тюменской области «Тюменский техникум индустрии питания, 

коммерции и сервиса» 

4. ЧУВО «Высшая школа предпринимательства» 

5. ФГБ ОУ ВО «Тверская государственная сельскохозяйственная академия» 

6. Автономная некоммерческая организация Высшего образования 

Центросоюза РФ «Российский университет кооперации» Казанский кооперативный 

институт (филиал) 

7. ФГБ ОУ ВО «Тверской государственный технический университет» 

8. ФГБОУ ВО «Гжельский Государственный Университет» 

9. ФГБОУ ВПО Российский государственный университет туризма и сервиса 

10. ФГБОУ ВО «Российский государственный университет туризма и сервиса» 

Производственные предприятия 

Предприятия - работодатели выпускников: 

 

ОБЩЕСТВЕННОЕ ПИТАНИЕ: РЕСТОРАНЫ, КАФЕ, СТОЛОВАЯ 

 

1. ООО «Карачарово», 06.09.2021 №1 

2. ООО «Синема», 06.09.2021 №2 

http://www.proftoyou.ru/
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3. ООО «Мобил Ком», 06.09.2021 №3 

4. АО «Оснабрюк», 06.09.2021 №4 

5. ООО «Виктория», 06.09.2021 №5 

6. ООО «Культура», 06.09.2021 №6 

7. ООО «Базис», 06.09.2021 №7 

8. ООО «Стандарт», 06.09.2021 №8 

9. ООО «Тратория», 06.09.2021 №9 

10. ООО «Волжанка Т», 06.09.2021 №11 

11. ООО «3и», 06.09.2021 №13 

12. ООО «Новый ресторан», 06.10.2023 №61 

13. ООО «Ай ЭМ Рест», 06.09.2021 №15 

14. ООО «Лебонон», 06.09.2021 №16 

15. ООО «Шницель», 06.09.2021 №1 

16. ООО «Шар», 06.09.2021 №19 

17. ООО «Отель Конаково», 06.09.2021 №22 

18. ООО «Барская усадьба», 06.09.2021 №22 

19. ООО «Старый чемодан», 31.10.2023 №69 

20. ООО «Суворов», 27.09.2021 №34 

21. ООО «Звезда». 27.09.2021 №35 

22. ООО «Тип-Топ», 27.09.2021 №36 

23. ООО «Сити Ресторан», 27.09.2021 №37 

24. ООО «Эко Продукт», 27.09.2021 №38 

25. ООО «Берег», 27.09.2021 №39 

26. ООО «Карамель», .09.2021 №40 

27. ООО «МК Сервис», 18.09.2021 №49 

28. ООО «Санаторий Бобачевская роща», 18.09.2023 №52 

29. ООО «Старый двор», 25.10.2021 №83 

30. ООО «Голден Плаза», 18.09.2023 №53 

31. ООО «Гейм», 25.10.2021 №87 

32. ООО «2Фуд», 25.10.2021 №91  

33. ООО «Ночной Нью-Йорк», 25.10.2021 №92 

34. ООО «Гермес», 25.10.2021 №93 

35. ООО «Ритм», 31.01.2022 №103 

36. ООО «Тратория», 30.09.2022 №117 

37. ООО «Система ПБО», 30.09.2022 №118 

38. ООО «САБ Интернациональ», 03.10.2022 №131 

39. ООО «Столовая – 70», 03.10.2022 №135 

40. ИП Тихомиров А.Л., 01.11.2022 №20 

41. ИП Соколов, 27.10.2022 №12 

42. ООО «Тверь Торг Сервис», 01.11.2022 №173 

43. ООО «Бизнес ОНЛАЙН», 11.11.2022 №21 

44. ООО «Лотос», 01.11.2022 №174 

45. ООО «Киви», 09.11.2022 №175 

46. ООО «Панорама», 27.10.2022 №10 

47. ООО «Планета», 21.11.2022 №178 

48. ИП Зверева А.В., 21.11.2022 №179 

49. ООО «Альянс», 21.11.2022 №180 
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50. ООО «Сара», 21.112022 №181 

51. ООО «Юпитер», 24.04.2023 №44 

52. ИП Божко (Кофейня Арабика), 31.11.2022 №184 

53. ООО «Тверьтехпотрест» 

54. ИП Шишков Д.В., 28.11.2022 №28 

55. ИП Гаспарян Г.К., 31.10.2022 №16 

56. ООО «Гипер Глобус», 18.09.2023 №45 

57. ООО «Волжанка», 18.09.2023 №54 

58. ООО «Интер Плюс» 

СРЕДСТВА РАЗМЕЩЕНИЯ: ГОСТИНИЦЫ, ОТЕЛИ, ПАНСИОНАТЫ 

1. ООО «ТВК», 18.09.23 №50 

2. ООО «Ковчег-Тверь», 01.11.22 №172  

3. ИП Сухорукова И.В. (Мини-отель Лазурь), 07.10.22 №144  

4. ООО «Волга», 27.09.21 №49  

5. ООО «МК Сервис», 18.09.23 №49  

6. ООО «Конаково менеджмент», 27.09.21 №51  

7. ИП Хитяба А.Е., 18.09.23 №51  

8. ООО «РСО Инженеринг», 16.10.23 №62  

9. ООО «Форсаж -167», 18.09.23 №56  

10. ИП Тимохина Т.А., 01.11.22 №23  

11. ООО Кафе Фемели, 18.09.23 №58  

12. ООО «Берг Хаус», 18.09.23 №48  

13. ИП Фотеидзе И.И., 23.01.23 №38  

14. ООО УК «Бизнес центр Тверь», 27.01.23 №41  

15. ООО «Онеста Премиум», 21.12.22 №37  

16. ИП Казаев Я.Б., 27.10.22 №11  

17. ИП Суворова Ю.А., 20.10.22 №13  

18. ООО «Завидово Плаза», 27.09.21 №53  

19. ООО «Модерн», 06.10.23 №60  

20. АО «Оснабрюк», 06.09.2021№4  

21. ООО «Карачарово», 06.09.2021 №1  

22. ООО «Отель Конаково», 06.09.21 №21  

23. ООО «Барская усадьба», 06.09.21 №23  

24. ООО «Звезда», 27.09.21 №35  

25. ООО «Эко Продукт», 27.09.21 №38  

26. ООО «Визит», 25.10.21 №85  

27. ООО «Отель», 25.10.21 №78  

28. ООО «Санаторий Бобачевская роща», 18.09.23 №52  

29. ООО «Новый отель», 21.01.22 №95  

30. ООО «Эгида», 30.10.22 №14  

31. ООО «Планета», 27.09.21 №55  

32. Главное производственное политическое предприятие по обслуживанию при 

МВД РФ, 27.09.21 №57  

33. ООО «Памир», 27.09.21 №58 

34. ООО «Парк», 18.09.23 №46  

35. ООО «Парус», 25.10.21 №78  

36. ООО «Голден Плаза», 18.09.23 № 53  

http://www.proftoyou.ru/
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37. ИП Гюльмамедова Д.Т., 18.09.23 № 47  

38. ООО «Стройкомплект», 01.09.23 №6  

39. ООО «Хит Парк», 01.09.22 №3  

40. ООО «Каскад», 19.09.22 №123  

41. ИП Мамазаитов А.Б., 09.23 №7  

42. ООО «Санаторий Игуменка», 30.09.22 №126  

43. ИП Сорокин, 01.09.22 №5  

44. ИП Дергач В.Н. (Гостиница НомерОК), 07.10.22 №146  

45. ООО «Дом плюс», 07.10.22 №147  

46. ИП Митрякова А.И., 24.11.23 №66  

47. ИП Кузнецова Ю.С., 31.10.22 №19  

48. ООО «Империя красоты», 31.10.22 №15  

49. ООО «Здоровье», 31.10.22 №17  

50. ИП Грошикова Л.С. Салон красоты «Мерлин», 31.10.22 №18  

51. ООО «Элегия», 31.10.22 №168  

52. ИП Пучков (Гостиница Орион), 32.01.23 №39  

53. ООО «Клинское подворье», 26.01.23 №40  

54. ООО «Олимп Сервис Плюс», 13.03.23 №189  

55. ИП Харибегашвили Г.Б. (Ресторан Сакартвело ), 20.03.23 №190  

56. ИП Киселев А.Г., 27.11.23 №67  

57. ИП Миронова (Апарт-отель), 02.06.23 №43  

58. ООО «Интер Плюс»  

59. ООО «Сфера чистоты»  

60. ОАО «РЖД»  

61.ООО «Тверь Тур Сервис», 20.02.23 №186 

62. ПАО «Московское речное пароходство», 17.04.23 №195 

РЕКЛАМА И PR 

1. ГБУ ДОТЩЦ «Кванториум», 09.2021 №24  

2. ООО «РОЗ Тех», 09.2021 №25  

3. ООО «ИнстаМартСервис», 27.09.2021 №27 

4. ООО «Арт Ленд», 27.09.2021 №28  

5. ООО «РК Рост Тверь», 27.09.2021 №29  

6. ПАО «МТС», 27.09.2021 №30  

7. ООО «Мастер-Фуд», 27.09.2021 №31  

8. ООО «Проинтехно», 28.11.2022 №29  

9. ООО «Исток», 27.09.2021 №32  

10. ООО «Одуванчик», 27.09.2021 №41  

11. ООО «ПРК», 27.09.2021 №42  

12. МУ «КДУ», 27.09.2021 №43  

13. ООО «Радуга», 27.09.2021 №44  

14. ООО «Санаторий Бобачевская роща», 18.09.2023 №52  

15. АНО «Селигер», 07.02.2021 №94  

16. ООО «Дорс», 20.03.2023 №191  

17. ООО «Интер Плюс» 

18. ИП Родзиевская, 28.11.2022 №30  

19. ООО «Релей групп» 
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ТУРИЗМ И ЭКСКУРСИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1. ООО «Планета», 27.09.2021 №55  

2. Тверской государственный объединенный музей, 27.09.2021 №56  

3. ООО «Комильфо», 27.09.2021 №59  

4. ООО «Слон», 27.09.2021 №60  

5. Филиал Тверского Государственного объединённого музея, 11.10.2021 №61  

6. МАУ «Муниципальная библиотечная система г. Твери», 11.10.2021 №62  

7. ООО «ОПЕН», 11.10.2021 №63  

8. ГБУЗТО «ОКПИ», 11.10.2021 №65  

9. ООО «Восток Плюс», 11.10.2021 №68  

10. ООО «Группа Компаний Анталия», 11.10.2021 №69  

11. ООО «Солниверс», 11.10.2021 №70  

12. ООО «Таля Тревел», 11.10.2021 №71 

13. ООО «Жираф.ру», 11.10.2021 №72  

14. ООО «Впечатления», 25.10.2021 №73  

15. ООО «Везувий», 25.10.2021 №74  

16. ООО «Дискавери», 25.10.2021 №75  

17. ООО «Альянс Тур», 25.10.2021 №76  

18. ООО «Профальянс Развития», 31.01.2022 №108  

19. ООО «Прайм Маркетинг», 31.01.2022 №110  

20. ООО «Дивимас», 17.02.2022 №115  

21. АНКО Культурный центр «Дом Тверских Карелы», 01.09.2022 №116  

22. АНО «Тверской Вектор», 01.09.2022 №121  

23. ООО «Спектр», 08.10.2023 №64  

24. ООО «Престиж», 21.11.2022 №24  

25. ООО «Мир Вина», 20.11.2023 №65  

26. ИП Щерба Д.О., 07.10.2023 №63  

27. АО «ОТП Банк», 18.12.2022 №26  

28. МБУ ДК Затверецкий, 23.11.2022 №182  

29. ИП Пучков (Гостиница Орион), 23.01.2023 №39  

30. ГБУК Тверской областной «ТверьГосФильмфонд», 20.02.2023 №185  

31. ООО «Тверь Тур Сервис», 20.02.2023 №186  

32. ФГБУК «Всероссийский историко-этнографический музей», 29.03.2023 №192  

33. ПАО «Московское речное пароходство», 04.2023 №195  

34. МУ «Культурно-досуговый центр «Кулицкий», 28.11.2023 №68 

СЕРВИС НА ТРАНСПОРТЕ 

1. ОАО «РЖД»  

2. ПАО «Московское речное пароходство», 17.04.23 №1 

Профессиональные объединения: 

­ Ассоциация туризма Тверской области. 

­ Федеральное учебно-методическое объединение в системе среднего 

профессионального образования по укрупненной группе профессий, специальностей 

43.00.00 Сервис и туризм. 

Др. организации и общественные объединения: 

­ Совет директоров учреждений профессионального образования Тверской 

области. 

­ ООО «Институт информационных технологий». 

http://www.proftoyou.ru/
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­ МБУ «Дворец культуры пос. Литвинки». 

­ ЦОПП Тверской области. 

­ Тверская региональная общественная организация родителей детей с 

кохлеарными имплантами «Океан Звуков». 

­ Тверское региональное отделение Молодежной общероссийской 

общественной организации «Российские Студенческие Отряды». 

Благотворительные фонды, с которыми работает колледж 

Благотворительных фондов ГБПОУ «ТКСиТ» не имеет. 

Проекты и программы, поддерживаемые партнерами, 

спонсорами, фондами, результаты их реализации 

ГБПОУ «ТКСиТ» благодаря партнерским, договорным отношениям с 

организациями и объединениями создает и реализует совместные проекты и программы. 

Проекты, успешно реализованные колледжем в рамках федеральных, региональных и 

муниципальных программ – Приложение 10. 

Участие работодателей в разработке программ, в 

образовательном процессе и оценке качества образования 

Работодатели входят в состав Совета колледжа, участвуют в разработке 

образовательных программ, контрольно-измерительных материалов, входят в состав 

экзаменационных комиссий государственной итоговой аттестации обучающихся (ГИА). 

Образовательные программы профессиональной подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих (ППКРС) и образовательные программы профессиональной 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в рамках профессионального 

образования, а также программы дополнительного профессионального образования 

(переподготовки, повышения квалификации) и программы профессионального обучения 

разрабатываются преподавательским составом колледжа на основе Федеральных 

государственных образовательных стандартов (ФГОС), профессиональных стандартов и 

СОВМЕСТНО С РАБОТОДАТЕЛЯМИ. 

В 2023 году совместно с работодателями разработаны и утверждены следующие 

программы: 

43.02.14 Поварское и кондитерское дело 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

42.02.01 Реклама 

Программы согласовываются на Цикловых методических комиссиях (ЦМК), 

работодателями и утверждаются директором ГБПОУ «ТКСиТ». 
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Сотрудничество с предприятиями и организациями 
выступающими в качестве работодателей для студентов и выпускников, а также с 

органами государственной и муниципальной власти, службой занятости и другими 

заинтересованными сторонами. 

Одним из главных показателей организации образовательного процесса является 

взаимодействие профессиональной образовательной организации с работодателями. 

ГБПОУ «ТКСиТ» является членом Ассоциации туризма Тверской области и 

взаимодействует с более 40 предприятиями общественного питания, являющимися для 

колледжа социальными партнёрами: ООО «Губернатор», , ООО «Ресторан - Тверь», АО 

«Карачарово», ООО «Тратория», ООО «Агро плюс» бар «Суворов», ООО «ВИЗИТ», 

ООО «Лебонон», О О О  « С т а р ы й  ч е м о д а н » ,  О О О  « Ф е л и ч и т а » ,  

О О О  « Ш н и ц е л ь » ,  ООО «Удачная компания», ООО «Голден Плаза», ООО 

«Селигер», а также объекты индустрии питания при гостиничных комплексах: отель 

«Оснабрюк», Отель «Панорама», Отель Redisson, туристические предприятия: АШТ 

«Радуга», ООО «Судимир», ООО ГК «Анталия», ООО «Восток Плюс», ООО 

«Солневерст», ООО «ТФ Август», ТФ «Комильфо», «Самолет», ТФ «Восток» и др. 

Колледж осуществляет взаимодействие с работодателями по реализации ФГОС, 

профессиональных стандартов и подготовки кадров с учетом требований индустрии, кроме 

этого осуществляется следующая совместная деятельность: 

­ проведение внутренних, областных конкурсов и олимпиад профессионального 

мастерства – работа в составе жюри, подготовка обучающихся к профессиональным 

конкурсам; 

­ проведение внеучебных мероприятий - участие в научно-практических 

конференциях, рефлексивных семинарах, круглых столах; 

­ проведение благотворительной, имиджевой и профориентационной работы – 

участие в различных мероприятиях колледжа, таких как «Гостепримное  1 сентября», «День 

открытых дверей», благотворительные Рождественские акции в рамках программы 

«Важное дело» и др; 

­ материальное стимулирование и социальная поддержка обучающихся во время 

прохождения стажировок и практики на предприятии; 

­ оказание материально-технической поддержки колледжа, предоставление 

информационных материалов и продукции своего производства для учебных целей; 

­ участие в повышении квалификации мастеров производственного обучения и 

преподавателей специальных дисциплин колледжа, организация стажировок ИПР 

колледжа на предприятии; 

­ направление работников предприятия для преподавания в ОУ (проведение 

учебных занятий, лекций, семинаров, мастер-классов и др.); 

­ рецензирование методических, диагностических и др. пособий; 

­ участие в работе центра сертификации профессиональных квалификаций; 

­ предоставление трудоустройства выпускникам, сведений об адаптации 

выпускников на предприятиях, ведение мониторинга карьеры выпускников; 

­ участие в разработке региональных профессиональных стандартов по 

профессиям и специальностям реализуемых в колледже. 

Участие членов Ассоциации туризма Тверской области в образовательном процессе 

ГБПОУ «ТКСиТ»: 

http://www.proftoyou.ru/


 

 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«ТВЕРСКОЙ КОЛЛЕДЖ СЕРВИСА И ТУРИЗМА» 
170028, г. Тверь, пр-т Победы 49/21, 8 (4822) 58-52-80, tcsit@mail.ru; www.proftoyou.ru 

Публичный 

 доклад 

2024 

 

51 

­ координация взаимодействия колледжа и работодателей по вопросам 

подготовки квалифицированных рабочих кадров (маркетинговые исследования; 

проведение «круглых столов» по вопросам качественной подготовки рабочих кадров и 

специалистов); 

­ реализация программ переподготовки и повышения квалификации работников 

предприятий и организаций торговли, индустрии питания и гостеприимства, нацеленных 

на обучение современным производственным технологиям, в том числе с участием самих 

работодателей (совместные семинары, мастер-классы для работников предприятий и для 

педагогов (обучающихся) ОУ; 

­ участие специалистов – практиков в учебном процессе); 

­ совместная работа по формированию содержания программ 

профессионального образования, профессиональной подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации (разработка программ; согласование программ); 

­ совместная разработка фондов оценочных средств; 

­ участие работодателей в составе аттестационных комиссий по сертификации 

профессиональных квалификаций и итоговой аттестации выпускников ОУ; 

профессиональных конкурсов, мастер-классов и т.п; 

­ совместная деятельность в городских мероприятиях, конкурсах, выставках, 

ярмарках; 

­ профессиональное обучение обучающихся ОУ по необходимым работодателю 

специализациям/компетенциям за счет средств работодателя; 

­ трудоустройство выпускников по заявкам работодателей; 

­ материальное поощрение лучших обучающихся; 

­ колледж активно сотрудничает с Российской ассоциацией рестораторов и 

отельеров, Гильдией шеф-поваров России, Тверской ассоциацией барменов и Тверским 

региональным отделением российского союза туриндустрии.  
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7.  РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ПО ИТОГАМ 

ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСУЖДЕНИЯ 
 

Информация, связанная с исполнением решений  

которые принимаются колледжем с учётом общественной оценки 

его деятельности по итогам публикации предыдущего доклада 
 

Решений, принятых колледжем с учётом общественной оценки его деятельности по 

итогам публикации предыдущего доклада, не имеется. 

 

Информация о решениях  

принятых колледжем в течение учебного года по итогам 

общественного обсуждения, и их реализации 
 

Доля решений, принятых в колледже органами государственно-общественного 

управления в 2023 году, составила 50%, таблица 9. 

 

Таблица № 9. Информация о решениях, принятых колледжем в течение учебного 

года по итогам общественного обсуждения 

п\п Показатели 2021 2022 2023 

1 Доля решений, принятых в ПОО органами 

государственно-общественного управления 

50% 50% 50% 

2 Количество жалоб - - - 

 

3 
Доля удовлетворенных жалоб и обращений, 

поступивших в администрацию ОУ и к 

учредителю 

 

- 

 

- 

 

- 

4 Доля обучающихся, участвующих в работе 

1органов соуправления ПОО) 

50% 50% 50% 

 
5 

Доля обучающихся, охваченных процедурами 

независимой (внешней) оценки качества 

профессионального образования с участием 

работодателей 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Перспективы развития колледжа 

Стратегическое видение развития колледжа:  

ГБПОУ «ТКСиТ» - высокоорганизованная, мобильная, конкурентоспособная, 

успешно функционирующая и развивающаяся организация, оперативно реагирующая на 

потребности рынка труда и запросы потребителей рынка образовательных услуг, устойчиво 

удерживающая лидирующие позиции среди профессиональных образовательных 

организаций отрасли Сервиса и туризма Тверской области. 

Подведение итогов реализации программы развития колледжа 

за отчетный год 

Итоги реализации программы развития колледжа - главного стратегического 

документа колледжа, за отчетный год:  

- развитие форм управления и социального партнерства; 

- использование материально-технической для реализации программ СПО, ДПО и 

ПО. 

Задачи реализации программы развития на следующий год и в 

среднесрочной перспективе 

Задачи реализации программы развития ГБПОУ «ТКСиТ» на следующий год и в 

среднесрочной перспективе: 

1. Подготовка высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров в 

соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями: 

- создание современных условий для реализации основных профессиональных 

образовательных программ СПО, а также программ профессиональной подготовки и 

дополнительных профессиональных образовательных программ по компетенции 

«Туризм», «Ресторанный сервис», «Администрирование отеля», «Организация 

экскурсионных услуг», «Реклама»; 

- формирование кадрового потенциала коллежа для проведения обучения и оценки 

соответствующей квалификации по международным стандартам; 

- приведение содержания и структуры основных и дополнительных образовательных 

программ в соответствии с потребностями инновационного развития регионального рынка 

труда, обеспечение доступности их освоения различными слоями населения; 

- развитие системы качества образования и оценки образовательных результатов. 

2. Модернизация кадрового обеспечения. 

3. Развитие и формирование общих компетенций во внеучебной и воспитательной 

работы.  
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Планируемые структурные преобразования в колледже 

(создание ресурсных центров, учебных полигонов, учебно-

производственных площадок, учебных фирм и др.) 

1. Использование формы сетевого взаимодействия профильных ПОО в решении 

актуальных вопросов среднего профессионального образования, к примеру: совместная 

разработка программы подготовки обучающихся к демонстрационному экзамену в, 

использование базы РЦПК при подготовке к демонстрационному экзамену.  

2. Консолидация сил ГБПОУ «ТКСиТ» как УЦПК с целью решения общих вопросов 

профессионального образования Тверской области: разработка единой концепции оценки 

качества образовательных результатов по образовательным программам СПО и разработка 

контрольно-измерительных материалов по отраслям экономики; формирование условий 

повышения квалификации преподавателей и мастеров ПОО; проведение совместных 

мероприятий по социализации обучающихся лиц с ОВЗ и другое. 

Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует 

принять участие учреждение в предстоящем году 

ГБПОУ «ТКСиТ» планирует принять участие в следующих конкурсах и проектах: 

­ в конкурсе на предоставление в 2024 году грантов в форме субсидий из 

федерального бюджета на оказание государственной поддержки развития образовательных 

кластеров среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» 

­ Всероссийском географическом диктанте; 

­ Чемпионатах, конкурса, проектах и олимпиадах в сфере туризма и 

гостеприимства; 

­ и др. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
Приложение 1 

Информация об уровнях образования, формах и языке обучения, 

нормативном сроке обучения на 2023 – 2024 учебный год  

 

Наименование  

образовательн

ой программы 

Уровень 

образования 

Уровень 

образования при 

поступлении 

Нормативн

ый срок 

обучения 

Форма 

обучени

я 

Присваиваем

ая 

квалификаци

я 

Возможност

ь 

использован

ия ЭО и 

ДОТ 

Язык 

обучени

я 

43.02.16 

Туризм и 
гостеприимств

о 

СПО основное общее 2 г. 10 мес. очная 

Специалист 

по туризму и 
гостеприимст

ву 

да (частичное 
применение) 

Русский 

43.02.06 
Сервис на 

транспорте 

СПО основное общее 2 г. 10 мес. очная 
Специалист 

по сервису на 

транспорте 

да (частичное 

применение) 
Русский 

43.02.10 

Туризм 

СПО 

углубленная 
подготовка 

основное общее 3 г. 10 мес. очная 
Специалист 

по туризму 

да (частичное 

применение) 
Русский 

42.02.01 

Реклама 

СПО базовая 

подготовка 
основное общее 3 г. 10 мес. очная 

Специалист 

по рекламе 

да (частичное 

применение) 
Русский 

42.02.01 
Реклама 

СПО основное общее 2 г. 10 мес. очная 
Специалист 
по рекламе 

да (частичное 
применение) 

Русский 

43.02.15 

Поварское и 

кондитерское 

дело 

СПО  основное общее 3 г. 10 мес. очная 

Специалист 

по 
поварскому и 

кондитерском

у делу 

да (частичное 

применение) 
Русский 

АОП 43.02.15 
Поварское и 

кондитерское 

дело 

СПО основное общее 3 г. 10 мес. очная 

«Специалист 
по 

поварскому и 
кондитерском

у делу» 

да (частичное 

применение) 
Русский 

43.02.14 

Гостиничное 

дело 

СПО основное общее 3 г. 10 мес. очная 

Специалист 

по 
гостеприимст

ву 

да (частичное 
применение) 

Русский 

11695 

Горничная 

Профессиональ

ное  
обучение 

выпускники 
общеобразователь

ных организаций, 

осуществляющих 
образовательную 

деятельность по 

АООП 

1 г. 10 мес. очная «Горничная» 
да (частичное 

применение) 
Русский 
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Приложение 2 

Информация о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам  

в ГБПОУ «ТКСиТ» в 2024-2025 учебном году по состоянию на 01.12.2024 г. 
 

Уровень 

образо-

вания 

код/наименование 

образовательной 

программы 

ППССЗ/ППКРС 

Курс 

обучения 

Общее 

 количество 

обучаю-

щихся/в 

т.ч.иностр. 

граждан 

Численность 

обучающихся  

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета/в 

т.ч. иностр. 

Граждан 

Численность 

обучающихся  

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

бюджета 

Тверской 

области/в 

т.ч.иностр. 

граждан 

Численность 

обучающихся  

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

местных 

бюджетов /в 

т.ч.иностр. 

граждан 

Численность 

обучающихся 

по договорам 

образовании 

за счет 

средств 

физических и 

(или) 

юридических 

лиц 

бюджетов /в 

т.ч.иностр. 

граждан 

СПО 
43.02.16 Туризм и 

гостеприимство 
(ППССЗ) 

1 104/1 0 49/1 0 55 

СПО 2 120 0 73 0 47 

СПО 
43.02.06 Сервис на 

транспорте 
1 26 0 26 0 0 

СПО 
43.02.10 Туризм 

(ППССЗ) 

3 19 0 19 0 0 

4 39 0 39 0 0 

СПО 

43.02.14 

Гостиничное дело 

(ППССЗ) 

3 56/1 0 41/1 0 15 

4 53 0 36 0 17 

СПО 

43.02.15 

Поварское и 

кондитерское дело 
(ППССЗ) 

1 130 0 71 0 59 

2 116/2 0 74/1 0 42/1 

3 64 0 25 0 39 

4 68/1 0 22 0 46/1 

СПО 
42.02.01 Реклама 

(ППССЗ) 

1 30 0 0 0 30 

2 50 0 50 0 0 

3 26 0 26 0 0 

4 23 0 23 0 0 

ПО 
11695 Горничная 

(проф. обучение) 

1 12 0 9 0 3 

2 7 0 7 0 0 

ИТОГО 943/5 0 590/3 0 353/2 
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Приложение 3 
 

Прошли курсы повышения квалификации в 2022-2024 году: 

 
ФИО  

пед. работника 
Наименование программы Стажировка 

Архипова Т.В. 

(методист) 

2023 г., ГБПОУ «Торжокский педагогический колледж им.  

Ф.В. Бадюлина», «Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс»,  

ПК 72 ч. 

нет 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Внедрение 

прикладного искусственного интеллекта при проектировании 

компонентов образовательных программ (уровень СПО)»,  

ПК 144 ч. 

Алексеева О.В. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО «Центр компетенций в сфере туризма и 

гостеприимства», Российское гостеприимство: технология и 

организация въездного международного туризма в контексте 

приоритетных страновых направлений, 252 ч. 

2022 г., ООО 

ВИА Отель 

«Оникс» 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2024 г., ГБПОУ «Торжокский педагогический колледж им Ф.В. 

Бадюлина», Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 ч. 

2023 г., ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 

университет», «Ресторанный сервис на предприятиях индустрии 

гостеприимства», ПК 16 г. 

2022 г., ФГБОУ ВО «РГУТиС», «Государственное и 

муниципальное управление ы сфере туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 

2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Администрирование отеля: работа по 

приему и размещению гостей», ПК в форме стажировки в ООО 

ВИА Отель «Оникс» 72 ч. 

Белоцерковец Н.И. 

(преподаватель) 

2023 г Тверской государственный университет, 

профессиональная переподготовка: Химик-аналитик. 

нет 

Бесолова Л.Н. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО «Центр компетенций в сфере туризма и 

гостеприимства», Российское гостеприимство: технология и 

организация въездного международного туризма в контексте 

приоритетных страновых направлений, 252 

2022 г., ООО 

«Опен» 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Организация и проведение 

экскурсий», ПК в форме стажировки в ООО «Опен» 72 ч. 

2022 г., ФГБОУ ВО «Орловский государственный университет 

имени И.С. Тургенева», «Технологии профессиональной 

подготовки специалистов сферы туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 

2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., РАНХиГС при президенте РФ, «Содержание финансовой 

грамотности (продвинутый уровень)», ПК 36 ч. 
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Буслаева В.В. 

(социальный 

педагог) 

2024 г., ГБПОУ «Тверской педагогический колледж им. Ф.В. 

Бадюлина» Региональный центр обучения экспертов 

«Абилимпикс», Подготовка региональных экспертов 

чемпионатов профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 

ч. 

нет 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2023 г., ФГАОУ ВО «Государственный университет 

просвещения», «Организационно-методическое сопровождение 

обучения по профилактике деструктивного поведения и 

употребления психоактивных веществ», ПК 36 ч. 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

2022 г., АНО ДПО «Московская Академия Профессиональных 

Компетенций», «Современные методики и технологии в 

деятельности социального педагога», ПК 72 ч. 

Вакар А.С. 

(преподаватель) 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

нет 

2022 г.., ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения Российской 

Федерации», «Методика преподавания общеобразовательной 

дисциплины «Математика» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ СПО», ПК 

40 ч. 

2022 г., АНО ДПО «Национальный институт инновационного 

образования», «Педагогическое образование: преподаватель 

дисциплины «Математика» в СПО», переподготовка 288 ч. 

Гайденкова С.В. 

(преподаватель) 

2023 г., РАНХ И ГС при президенте РФ, «Содержание и методика 

преподавания курса финансовой грамотности различным 

категориям обучающихся», ПК 72 ч. 

нет 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 

2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., АНО ДПО НИИОбр, «Содержание и методика 

преподавания экономических дисциплин в условиях реализации 

ФГОС СПО», ПК 72 ч. 

Гиголова М.О. 

(преподаватель) 

2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 72 ч. 

нет 

Гуськова А.П. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО «Центр компетенций в сфере туризма и 

гостеприимства», «Российское гостеприимство: технология и 

организация въездного международного туризма в контексте 

приоритетных страновых направлений», 252 ч. 

2023 г., ООО 

«Парк» 

2024 г.. АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2024 г., ГБПОУ «Торжокский педагогический колледж им Ф.В. 

Бадюлина», «Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 ч. 
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2023 г., ФГБОУ ВО «Государственный университет 

Просвещения», «Организационно-методическое сопровождение 

обучения детей с ОВЗ», ПК 36 ч. 

2023 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Правовое регулирование 

гостиничной деятельности», ПК в форме стажировки в ООО 

«Парк» 72 ч. 

2022 г., ФГБОУ ДПО «ИРПО», «Практическая подготовка 

обучающихся в соответствии с современными стандартами и 

передовыми технологиями. Сфера услуг. Туризм», ПК 94 ч. 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 

2022 г., РАНХиГС, «Содержание финансовой грамотности 

(продвинутый уровень)», ПК 36 ч. 

Горячева С.В. 

(преподаватель) 

2024 г., ФГАОУ ВО Балтийский федеральный университет имени 

Иммануила Канта, «Маркетинг в гостиничном бизнесе», 18 ч. 

2022 г., ООО 

«Тверской 

проспект» 2024 г., ФГАОУ ВО «Московский государственный институт 

международных отношений(университет) МИД РФ», Цифровой 

маркетинг и реклама (SMM), 252 ч. 

2024 г., Институт мировой экономики Российского университета 

дружбы народов имени Патриса Лумумбы, Подготовка 

преподавателей СПО по специальности Реклама, 24 ч. 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2023 г., ФГАОУ ВО «Государственный университет 

просвещения», «Обучение педагогических работников 

практическим навыкам работы на оборудовании в современных 

мастерских в соответствии с профилем реализуемой основной 

образовательной программы среднего профессионального 

образования», ПК 94 ч. 

2023 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Методика преподавания 

общеобразовательной дисциплины «Физика» с учетом 

профессиональной направленности основных образовательных 

программ среднего профессионального образования», 40 ч. 

2023 г., ЧУ ДПО «Городской центр дополнительного 

профессионального образования», «Моделирование в 3 D Max», 

ПК 40 ч. 

2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Эккаунт-менеджмент в рекламе», ПК 

в форме стажировки в ООО «Тверской проспект» 72 ч. 

2022 г., ГБПОУ "ТКСиТ, «Веб-дизайн и разработка», ПК 72 ч. 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

2022 г., РАНХиГС, «Таргетированная реклама (базовый 

уровень)», ПК 90 ч. 

2022 г., РАНХиГС, «Содержание финансовой грамотности 

(продвинутый уровень)», ПК 36 ч. 

2022 г., АНО ДПО «Национальный институт инновационного 

образования» (НИИОбр), «Содержание и методика преподавания 

предмета «Астрономия» в условиях реализации ФГОС СПО», ПК 

72 ч. 

2022 г., ДПО «Национальный институт инновационного 

образования» (НИИОбр), «Содержание и методика преподавания 

http://www.proftoyou.ru/
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предмета «Безопасность жизнедеятельности» в условиях 

реализации ФГОС СПО», ПК 72 ч. 

Гасанова Э.М. 

(преподаватель) 

 

2024 г., ГБПОУ «Тверской педагогический колледж им. Ф.В. 

Бадюлина» Региональный центр обучения экспертов 

«Абилимпикс», Подготовка региональных экспертов 

чемпионатов профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 

ч. 

нет 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения РФ», «Методика 

преподавания общеобразовательной дисциплины «Русский 

язык» с учетом профессиональной направленности основных 

образовательных программ среднего профессионального 

образования», ПК 40 ч. 

Гринвальд А.А. 

(преподаватель) 

2024 г., ГБПОУ «Тверской педагогический колледж им. Ф.В. 

Бадюлина» Региональный центр обучения экспертов 

«Абилимпикс», «Подготовка региональных экспертов 

чемпионатов профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 

ч. 

нет 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

Жданов А.Г. 

(преподаватель) 

2022 г., АНО ДПО «НИИОбр», Содержание и методика 

преподавания предмета «Иностранный язык» в условиях 

реализации ФГОС СПО, ПК 72 ч. 

нет 

Иванова П.В. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

нет 

2024 г., ООО «Региональный центр повышения квалификации», 

«Педагогическое образование. Теория и методика преподавания 

физической культуры в образовательной организации», 

переподготовка на преподавателя 520 ч. 

 

Котельников К.А. 

(преподаватель) 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

нет 

Кутейкин И.Ю. 

(преподаватель) 

2024 г., Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации, Формирование и развитией компетенций по 

управлению финансами в предпринимательской деятельности, 

72 ч. 

2023 г., АНО 

«Дом Тверских 

Карел» 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2023 г., ФГБОУ «Государственный университет просвещения», 

«Организационно-методическое сопровождение обучения детей 

с ОВЗ», ПК 36 ч. 

2023 г., 2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Современные маркетинговые 

инструменты в работе объектов туристской индустрии», ПК в 

форме стажировки в АНО «Дом Тверских Карел» 72 ч. 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 
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2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., РАНХиГС при президенте РФ, «Содержание финансовой 

грамотности (продвинутый уровень)», ПК 36 ч. 

2022 г., АНО ДПО «НИИОбр», «Содержание и методика 

преподавания предмета «Безопасность жизнедеятельности» в 

условиях реализации ФГОС СПО», ПК 72 ч. 

Крюкова А.Ю. 

(преподаватель) 

2023 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос политики и 

проф развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Методика препод общеобразовательной 

дисциплины «Химия» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ СПО», ПК 

40 ч. 

нет 

2023 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос политики и 

проф развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Методика препод общеобразовательной 

дисциплины «Биология» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ СПО», ПК 

40 ч. 

2022 г., ГБПОУ «Тверской политехнический колледж» 

Ресурсный учебно-методический центр Тверской области, 

«Повышение квалификации педагогических работников по 

освоению компетенций, необходимых для работы с 

обучающимися с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья», ПК 72 ч. 

2022 г., AНО ДПО «Национальный институт инновационного 

образования» (НИИОбр), «Современная цифровая 

образовательная среда», ПК 72 ч. 

2022 г., ФГБОУ ВО «РГУТИС», «Инфраструктура, 

стандартизация и сервисный аудит экологически безопасного 

туризма в природной среде», ПК 72 ч. 

Лебедева Р.С. 

(преподаватель) 

2024 г., ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования», «Подготовка национальных экспертов 

чемпионатов по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (продвинутый уровень), 26 ч. 

2023 г., ГБУ ДО 

ТОЦЮТ 

структурное 

подразделение 

«Детский 

технопарк 

«Кванториум» 
2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

2024 г., ФГБОУ ВО «Тверской государственный технический 

университет», «Современные инструменты обеспечения 

качества преподавания информационных технологий в условиях 

экономики данных», 16 ч. 

2024 г., ГБОУ ДПО ТОИУУ, Развитие профессионализма 

педагога в конкурсном движении «Мастер года России», 24 ч. 

2023 г., 2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Разработка технического 

задания на дизайн продукта», ПК в форме стажировки в ГБУ 

ДО ТОЦЮТ структурное подразделение «Детский технопарк 

«Кванториум» 16 ч. 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

2022 г., АНО ДПО «НИИОбр», «Содержание и методика 

преподавания информатики в условиях реализации ФГОС СПО», 

ПК 72 ч. 
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2021 г., ГБПОУ СПО «Торжокский педагогический колледж им. 

Ф.В. Бадюлина», «Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс», ПК 72 

ч. 

Маркова Е.А. 

(преподаватель) 

2023 г., ФГБОУ «Государственный университет просвещения», 

«Организационно-методическое сопровождение обучения детей 

с ОВЗ», ПК 36 ч. 

2023 г., ГБУ ДО 

ТОЦЮТ 

структурное 

подразделение 

«Детский 

технопарк 

«Кванториум» 

2023 г., ФГАО ДПО «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения РФ», «Методика 

преподавания общеобразовательной дисциплины 

«Информатика» с учетом профессиональной направленности 

основных образовательных программ среднего 

профессионального образования», ПК 40 ч. 

2023 г., 2022 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Разработка технического 

задания на дизайн продукта», ПК в форме стажировки в ГБУ 

ДО ТОЦЮТ структурное подразделение «Детский технопарк 

«Кванториум» 16 ч. 

2022 г., АНО ДПО «НИИОбр», «Педагогическое образование: 

преподаватель дисциплины «Математика» в СПО», ПП 288 ч. 

Малькова Т.Ю. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО «Центр компетенций в сфере туризма и 

гостеприимства», «Инновационный маркетинг и менеджмент в 

туризме и гостеприимстве», 144 ч. 

2023 г., ООО 

«Тратория» 

2023 г., ФГАОУ ВО «Государственный университет 

просвещения», «Обучение педагогических работников 

практическим навыкам работы на оборудовании в современных 

мастерских в соответствии с профилем реализуемой основной 

образовательной программы среднего профессионального 

образования», ПК 94 ч. 

2023 г., ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 

университет», «Ресторанный сервис на предприятиях индустрии 

гостеприимства», ПК 16 ч. 

2023 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Организация и управление работой 

предприятия питания», ПК в форме стажировки в ООО 

«Тратория» 72 ч. 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

2022 г., РАНХиГС, «Содержание финансовой грамотности 

(продвинутый уровень)», ПК 36 ч. 

2022 г., ООО «Институт развития образования, повышения 

квалификации и переподготовки», «Преподавание дисциплины 

«Менеджмент и маркетинг» в условиях реализации ФГОС СПО», 

ПК 72 ч. 

Мисуно М.Г. 

(преподаватель) 

2024 г., ГБПОУ «Торжокский педагогический колледж им Ф.В. 

Бадюлина», Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 ч. 

2023 г., ООО 

«Новый 

ресторан» 

2023 г., ФГБОУ ВО «Государственный университет 

Просвещения», «Организационно-методическое сопровождение 

обучение детей с ОВЗ», ПК 36 ч. 

2023 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Организация процессов 

приготовления, оформления и подготовки к реализации 

различных видов блюд», ПК в форме стажировки в ООО 

«Новый ресторан» 72 ч. 

http://www.proftoyou.ru/
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2022 г., ФГБОУ ДПО «ИРПО», «Практическая подготовка 

обучающихся в соответствии с современными стандартами и 

передовыми технологиями. Сфера услуг. Гастрономия», ПК 94 ч. 

2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 94 ч. 

Нюхлякова Н.А. 

(преподаватель) 

2024 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Преподавание курса «Разговоры о важном» 

согласно ФГОС и ФООП ООО и СОО», 72 ч. 

нет 

2024 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», Формирование функциональной грамотности в 

образовательных организациях, 72 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Внедрение ФГОС для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья», ПК 59 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Защита детей от информации, причиняющей вред 

их здоровью и (или) развитию», ПК 36 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Организация правового просвещения в 

образовательной организации», ПК 36 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Основы информационной безопасности детей», 

ПК 36 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Аспекты правового регулирования образования в 

Российской Федерации»,  

ПК 121 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Организация уроков математики в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО и ФГОС СОО»,  

ПК 43 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Основы преподавания математики в соответствии 

с обновленными ФГОС», ПК 43 ч. 

2023 г., ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», «Современные подходы к повышению уровня 

математической грамотности учащихся», ПК 43 ч. 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

Осадчий А.В. 

(преподаватель) 

2024 г., РАНХиГС при Президенте РФ, Формирование общей 

компетенции в области финансовой грамотности у студентов 

СПО, 72 ч. 

неи 

Петрова О.Г. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО «Центр компетенций в сфере туризма и 

гостеприимства», Современные сервисные технологии 

общественного питания в сфере туризма и гостеприимства, 72 ч. 

2022 г.,  

ООО «Гудкофе» 

2023 г., ФГАОУ ВО «Государственный университет 

просвещения», «Обучение педагогических работников 

практическим навыкам работы на оборудовании в современных 

мастерских в соответствии с профилем реализуемой основной 

образовательной программы среднего профессионального 

образования», ПК 94 ч. 

2023 г., ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 

университет», «Ресторанный сервис на предприятиях индустрии 

гостеприимства», ПК 16 ч. 

http://www.proftoyou.ru/
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2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

2023 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Современные технологии 

деятельности бариста», ПК в форме стажировки в  

ООО «Гудкофе», ПК 72 ч. 

2022 г., ФГБОУ ВО «РГУТИС», «Бизнес-стратегии развития 

гостиничного предприятия», ПК 72ч. 

2022 г., ГБПОУ Торжокский педагогический колледж им. 

Ф.В.Бадюлина Региональный центр обучения экспертов 

«Абилимпикс», «Подготовка региональных экспертов конкурсов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», ПК 72 ч. 

2022 г., ООО «Институт развития образования, повышения 

квалификации и переподготовки», «Преподавание дисциплин 

«Менеджмент и маркетинг» в условиях реализации ФГОС СПО», 

ПК 72ч. 

2022 г., АНО ДПО «Национальный институт инновационного 

образования» (НИИОбр)», «Содержание и методика 

преподавания экономических дисциплин в условиях реализации 

ФГОС СПО», ПК 72ч. 

Праслова А.И. 2024 г., ГБПОУ «Торжокский педагогический колледж им Ф.В. 

Бадюлина», «Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 ч. 

2023 г., ООО 

«Новый 

ресторан» 

2024 г., Санкт-Петербургское автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Колледж туризма и гостиничного 

сервиса», «Современные тенденции в приготовлении и 

оформлении кулинарной продукции», 16 ч. 

2023 г., ФГБОУ ВО «Государственный университет 

Просвещения», «Организационно-методическое сопровождение 

обучение детей с ОВЗ», 36 ч. 

2023 г., ГБПОУ «ТКСиТ», «Организация процессов 

приготовления, оформления и подготовки к реализации 

различных видов блюд», ПК в форме стажировки в  

ООО «Новый ресторан», ПК 72 ч. 

2022 г., АНО ВО «Университет Иннополис», «Прикладной 

искусственный интеллект в программах дисциплин (уровень 

СПО)», ПК 144 ч. 

2022 г., ФГПОУ ДПО «Тверской ИПК АПК», «Основы развития 

сельского туризма», ПК 72 ч. 

Ракчеева А.И.4 2024 г., Министерство Просвещения РФ ФГАОУ ВО 

«Государственный университет Просвещения», Особенности 

преподавания учебного предмета «Основы безопасности и 

защиты Родины» в условиях внесения изменений в ФОП ООО и 

ФОП СОО», 24 ч. 

нет 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

2022 г., ГБПОУ «Тверской политехнический колледж» 

Ресурсный учебно-методический центр Тверской области, 

«Повышение квалификации педагогических работников по 

освоению компетенций, необходимых для работы с 

обучающимися с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья», ПК 72 ч. 

http://www.proftoyou.ru/
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2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения РФ», «Методика 

преподавания общеобразовательной дисциплины «Основы 

безопасности жизнедеятельности» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ СПО», ПК 

72 ч. 

Сысоева Т.И. 

(преподаватель) 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования», ПК 88 ч. 

ОАО «Волжский 

пекарь» 

2022 г., ФГАОУ ДПО «Академия реализации гос. политики и 

проф. развития работников образования Министерства 

просвещения РФ», «Разговоры о важном: система работы 

классного руководителя (куратора)», ПК 58 ч. 

2022 г., ФГБОУ ДПО «Тверской институт переподготовки и 

повышения квалификации кадров агропромышленного 

комплекса», «Основы сельского туризма», ПК 72 ч. 

2022 г., ГБПОУ Торжокский педагогический колледж им. Ф.В. 

Бадюлина Региональный центр обучения экспертов 

«Абилимпикс», «Подготовка региональных экспертов конкурсов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», ПК 72 ч. 

Фактин О.Г. 

(преподаватель) 

2024 г., АНО ДПО «ОЦ Каменный город», Комплексная 

реабилитация и абилитация инвалидов (детей-инвалидов), 36 ч. 

нет 

Харчёва Т.А. 

(преподаватель) 

2023 г., ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального 

образования, 88 ч. 

нет 
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Приложение 4 

Результативность участия обучающихся в спартакиаде студентов учреждений 

профессионального образования Тверской области 

Общекомандный зачет 

2021-2022 уч. год 2022 - 2023 уч. год 2023 - 2024 уч. год 

место сумма 

мест 
место 

место сумма 

мест 
место 

место Сумма 

мест 
место 

юноши девушки юноши девушки юноши девушки 

12 5 17 9 12 3 15 5 20 16 36 20 

 

Приложение 5 
Стоимость платных образовательных услуг в ГБПОУ «ТКСиТ» в 2024 учебном году 

1. Среднее профессиональное образование  

 

 

2. Профессиональное обучение 

№ 

п/п 

Наименование 

образовательной программы 

(профессии, должности) 

Количество 

учебных 

часов 

Полная 

стоимость 

обучения 

(руб.) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА/ ПЕРЕПОДГОТОВКА  

(ДОКУМЕНТ: СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО, ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩЕГО) 

1.  17353 Продавец продовольственных товаров  144 7000,00 

2.  17351 Продавец непродовольственных товаров  144 7000,00 

3.  16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 

машин 

144 7000,00 

п/п 

 
Код 

Профессия/ 

специальность 
Квалификация 

Срок 

обучения 

На базе 

9/11 кл. 

Стоимость 

(руб. в 

год) 

Форма 

обучения 

1. 

43.02.15 

Поварское и 

кондитерское 

дело 

специалист по 

поварскому и 

кондитерскому 

делу 

3 г 10 мес 
на базе 

 9 кл. 
47 000,00 очная 

2. 

43.02.16 
Туризм и 

гостеприимство 

специалист по 

туризму и 

гостеприимству  

2 г 10 мес 
на базе  

9 кл. 
45 000,00 очная 

3. 

43.02.16 
Туризм и 

гостеприимство 

специалист по 

туризму и 

гостеприимству  

2 г 10 мес 
на базе  

11 кл. 
45 000,00 заочная 

4. 

42.02.01 Реклама 
специалист по 

рекламе 

2 г 10 

мес 

на базе  

9 кл. 
45 000,00 очная 

5. 

42.02.01 Реклама 
специалист по 

рекламе 

2 г 10 

мес 

на базе  

11 кл. 
45 000,00 заочная 

http://www.proftoyou.ru/
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4.  12965 Контролер – кассир  144 7000,00 

5.  16675 Повар  144 15000,00 

6.  36677 Повар детского питания  144 8000,00 

7.  12901 Кондитер  144 15000,00 

8.  16472 Пекарь  144 8000,00 

9.  16399 Официант  144 7000,00 

10.  11176 Бармен  144 7000,00 

11.  12759 Кладовщик  144 7000,00 

12.  11695 Горничная  144 7000,00 

13.  20032 Агент рекламный 144 7000,00 

14.  20035 Агент торговый  144 7000,00 

15.  35.1 Инструктор-проводник по пешеходному туризму и трекингу  144 8000,00 

16.  35.5. Инструктор-проводник по велосипедному туризму  144 8000,00 

17.  114.1 Секретарь-администратор  144 7000,00 

18.  06.044 Консультант в области развития цифровой грамотности 

населения (цифровой куратор) 

144 7000,00 

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  

(ДОКУМЕНТ: СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО, ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩЕГО) 

1.  16675 Повар  72 5000,00 

2.  12901 Кондитер  72 5000,00 

3.  16472 Пекарь  72 5000,00 

4.  16399 Официант  72 5000,00 

5.  11176 Бармен  72 5000,00 

 

3. Дополнительное профессиональное образование 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА  

(ДОКУМЕНТ: ДИПЛОМ О ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКЕ) 

1.  Администрирование в гостиничном сервисе с присвоением 

квалификации «Руководитель службы гостиничного комплекса» 

256 10000,00 

2.  Управление службой приема и размещения отеля с присвоением 

квалификации «Менеджер службы приема и размещения» 

256 10000,00 

3.  Организация и управление туристским бизнесом с присвоением 

квалификации «Менеджер по направлению туризма (выездной, 

въездной, внутренний туризм)» 

256 10000,00 

4.  Менеджмент в ресторанном бизнесе с присвоением квалификации 

«Руководитель службы предприятия питания» 

256 10000,00 

5.  Организация питания детей в общеобразовательных организациях с 

присвоением квалификации «Специалист-организатор школьного 

питания» 

256 10000,00 

6.  Организация туристской деятельности с присвоением 

квалификации «Руководитель туристической группы»  

256 10000,00 

7.  Организация и проведение экскурсий с присвоением квалификации 

«Организатор экскурсий» 

256 10000,00 

8.  Технология анимации в туристическом обслуживании с 

присвоением квалификации «Культуролог-аниматор» 

256 10000,00 

9.  Предоставление экскурсионных услуг с присвоением квалификации 

«Экскурсовод» 

256 10000,00 

10.  Бухгалтерский учет и калькуляция на предприятиях общественного 

питания с присвоением квалификации «Бухгалтер» 

256 10000,00 

11.  Маркетинг и интернет-реклама с присвоением квалификации 

«Маркетолог в рекламном агентстве» 

256 10000,00 

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  

(ДОКУМЕНТ: УДОСТОВЕРЕНИЕ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ) 

1.  Менеджмент в гостиничном сервисе и туризме 144 7000,00 

http://www.proftoyou.ru/
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2.  Менеджмент в ресторанном бизнесе 144 7000,00 

3.  Современные требования к организации питания в 

общеобразовательных организациях 

144 7000,00 

4.  Управление ресторанно-гостиничным бизнесом 144 7000,00 

5.  Анимационное обслуживание в гостиничном комплексе 144 7000,00 

6.  Администрирование салонов красоты и СПА 144 7000,00 

7.  Основы экскурсоведения 144 7000,00 

8.  Туристско-экскурсионное обслуживание в гостинице 144 7000,00 

9.  Менеджер по маркетингу 144 7000,00 

10.  Ресторанный сервис по международным стандартам  144 7000,00 

11.  Повышение квалификации персонала службы питания  144 7000,00 

12.  Организация и управление работой предприятия питания 144 7000,00 

13.  Организация и проведение экскурсий 144 7000,00 

14.  Разработка экскурсионных программ 144 7000,00 

15.  Мастер класс, как элемент экскурсии 144 7000,00 

16.  Искусство успешной презентации туристских услуг 144 7000,00 

17.  Графика и инфографика в рекламе 144 7000,00 

 

4. Дополнительное образование детей и взрослых 

1.  ТопБлог (школа блогера) 72 ч. 5000 р. 

2.  ПринтСтик (графический дизайн) 72 ч. 5000 р. 

3.  Академия гостеприимства 72 ч. 5000 р. 

4.  Студенческое экскурсионное агентство 72 ч. 5000 р. 

5.  Шоу - анимация 72 ч. 5000 р. 

6.  Сувенирная продукция Верхневолжья 72 ч. 5000 р. 

7.  Поварское мастерство 72 ч. 5000 р. 

8.  Школа пекарского кондитерского искусства 72 ч. 5000 р. 

9.  Академия "Бартендера" 72 ч. 5000 р. 

10.  Сервировка стола и этикет гостеприимства 72 ч. 5000 р. 

 

Примечание: 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная в т.ч. с применением дистанционных 

форм обучения 

Программа обучения по программам профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования может корректироваться в зависимости 

от потребностей заказчика, стоимость платных услуг устанавливается договором между 

ГБПОУ «ТКСиТ» и заказчиком платных образовательных услуг. 
  

http://www.proftoyou.ru/
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Приложение 6 
 

Результаты деятельности студентов в научно-исследовательской, проектной 

деятельности, а также в профессиональных конкурсах и соревнованиях  

за 2022 – 2024 гг. 

 

2022 год 

 
Наименование ФИО Результат 

Ресторанный сервис 

Региональный уровень «Региональный конкурс 

профессионального мастерства по профессии «Повар» и 

«Официант» среди обучающихся профессиональных 

образовательных учреждений Тверской области».  

Харитонова А. 2 место 

Региональный уровень 

«Региональный конкурс профессионального мастерства по 

профессии «Повар» и «Официант» среди обучающихся 

профессиональных образовательных учреждений Тверской 

области».  

Решетова А. 3 место 

Ресторанный сервис/Поварское дело 

XXV Юбилейный открытый чемпионат Москвы по 

кулинарному искусству и сервису 

Решетова А. 

Аксютин К. 

Харитонова А. 

участие 

17-й Международный молодежный гастрономический 

фестиваль «Возрождаем традиции. Покров» 

Осипова А., 

Лукьянова О. 

1 место 

номинация 

«Тесто» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ КАШИ  Волкова К., 

Деканоидзе Е. 

1 место 

 
Туризм и гостериимство 

Национальный уровень 

IV Всероссийская (с 

международным участием) 

Олимпиада учащихся и студентов 

по сервису, туризму и 

гостиничной деятельности. 

Орлова А. Диплом победителя I степени 

Номинация «Сервис»  

Григорьева Д.  

(руководитель Алексеева О.В.) 

Диплом призёра II степени 

заключительного этапа. 

Номинация «Гостиничное дело» 

Осипова Е. Номинация «Гостиничное дело» 

Диплом призёра III степени 

Головкина С.  

(руководитель Алексеева О.В.) 

Диплом III степени 

I Всероссийского молодежного 

диктанта «Туризм и 

гостеприимство» 

Булыгина В  

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Гришкевич А 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Круглова А. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Лебедева Е. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Ускова С. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Нилова А. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом III степени призёра 

Лакиенко В. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

Диплом I степени участника 

http://www.proftoyou.ru/
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Финальный этап кейса Тур-баттл 

«Маршрут построен», Российский 

государственный гуманитарный 

университет (кафедра 

общественных связей, туризма и 

гостеприимства). 

Квашнина О., Голубева Д. 

(руководитель Кутейкин И.Ю.) 

1 место 

Туризм/Поварское дело 

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ В 

ТВЕРСКУЮ ОБЛАСТЬ! 

WELCOME TVER! 

НОМИНАЦИЯ «В Тверскую 

область на выходные…» 

2 команды ГБПОУ ТКСиТ: 

Потапова М./Заваруева А. 

Подильский Б./Соболев И. 

1 место команда ГБПОУ ТКСиТ 

1 место Конаковский колледж 

Реклама/ графический дизайнер 

Региональный конкурс молодых 

дизайнеров «Упакуй красиво»  

Епятьева К.П. 3 место 

Областной конкурс буклетов 

«История моей профессии» 

Кудряшова В. 3 место 

Региональный конкурс молодых 

дизайнеров «Школа моей мечты» 

Побирухина А. 1 место в номинации «Дизайн-

проект аксессуаров» 

Кушникова К. 2 место в номинации «Дизайн-

проект школьной формы» 

Мироненко Д. 2 место в номинации «Дизайн-

проект логотипа школы» 

Скорнякова А. 2 место в номинации «Дизайн-

проект аксессуаров» 

Бутюгина А. 3 место в номинации «Дизайн-

проект школьной формы» 

Евдокимова Е. 3 место в номинации «Дизайн-

проект интерьера» 

Атяшева П. 3 место в номинации «Дизайн-

проект логотипа школы» 

 

Чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс - 2022»: 
Уровень чемпионата/конкурса ФИО Результат 

Поварское дело 

Региональный уровень 

VI Региональный чемпионат 

Столбова А. 1 место 

Отборочный уровень Столбова А. Приняла участие 

Национальный уровень Горячев Д. 3 место 

Дизайн плаката 

Региональный уровень 

VI Региональный чемпионат 

Бузыканова С. 1 место 

Отборочный уровень Бузыканова С. Приняла участие 

Администрирование отеля 

Региональный уровень 

VI Региональный чемпионат 

Михайлов П. 1 место 

Отборочный уровень Михайлов П. Принял участие 

Другие конкурсы/ чемпионаты/ соревнования: 

Лукьянова Ольга - призер регионального этапа Российского национального 

юниорского водного конкурса – 2022 

II студенческий фестиваль туризма и гостеприимства «Традиции, обычаи – сила 

нашего народа»: 

Поварской конкурс «Постное меню» 1 место ГБПОУ «Тверской колледж сервиса и 

http://www.proftoyou.ru/
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туризма» 

Конкурс тематических столов «Постное меню» 1 место ГБПОУ «Тверской колледж 

сервиса и туризма» 

Конкурс арт-класс «Кулич пасхальный» 1 место ГБПОУ «Тверской колледж сервиса 

и туризма» 

Участие в Региональном Фестивале национальных культур «Мельница» 

Участие в Итоговых соревнованиях, приравненных к Финалу X Национального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), компетенция «Туризм», 

Ускова София, Богданов Даниил 

Участие в Итоговых соревнованиях, приравненных к Финалу X Национального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по компетенции «Поварское 

дело» Майков Илья 

Моисеенко Олеся Вячеславовна, дипломом победителя ВСЕРОССИЙСКОГО 

ЗАОЧНОГО КОНКУРСА ОБУЧАЮЩИХСЯ «МОЙ ВКЛАД В ВЕЛИЧИЕ РОССИИ» 

 

2023 год 

1. Участие в чемпионах: Чемпионат по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 
 

Уровень 

чемпионата/конкурса 
ФИО Результат 

Площадка и дата 

проведения чемпионата 

Поварское дело 

Региональный уровень  Харитонова А. 1 место 3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 

Отборочный уровень Харитонова А. участие 17-21 июля 2023 г.   

В. Новгород 

Туризм 

Региональный уровень Голубева Д./Семенова М. 1 место 
3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 
Маркелов Д./Тишин В. 2 место 

Мафенбеер В./Милиганова В. 3 место 

Отборочный уровень Голубева Д./Семенова М. участие 17-21 июля 2023 г.  

В. Новгород 

Организация экскурсионных услуг 

Региональный уровень Трофимова Е. 2 место 3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 

Администрирование отеля (студенты) 

Региональный уровень Гаращенко П. 1 место 3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 

Отборочный уровень Гаращенко П. участие 10-15 июля 2023 г. 

г. Тюмень 

Реклама 

Региональный уровень Соловьева В. 1 место 
3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 
Иванкина В. 2 место 

Бутюгина А. 3 место 

Ресторанный сервис (юниоры) 

Региональный уровень Федорова Н. (Школьник) 1 место 
3-7 апреля 2023 г. 

«ГБПОУ ТКСиТ» 
Органова А. (Школьник) 2 место 

Смирнов А. (школьник) 3 место 

2. Участие в чемпионатах: VII регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс-2023» в Тверской области. 
Уровень ФИО Результат Площадка и дата 

http://www.proftoyou.ru/
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чемпионата/конкурса проведения чемпионата 

Поварское дело 

Региональный уровень V 

Региональный чемпионат 

Виноградов А. 1 место 17 мая 2023 г. 

ГБПОУ «ТКСиТ» Золотарева А. 2 место 

Рябочкина А. 3 место 

Администрирование отеля 

Региональный уровень VII 

Региональный чемпионат 

Даниличева В. 1 место 
17 мая 2023 г. 

ГБПОУ «ТКСиТ» 
Смирнов С. 2 место 

Казанцева А. 3 место 

Ресторанный сервис 

Региональный уровень VII 

Региональный чемпионат 

Соловьева В. 1 место 17 мая 2023 г.  

ГБПОУ «ТКСиТ» Цветкова Т. 2 место 

Георгиевская А. 3 место 

 

3. Информация об участии студентов колледжа в иных конкурах, чемпионатах и т.п. 

организованных колледжем: 

Название ФИО Результат 
Площадка и дата 

проведения чемпионата 

III ежегодный 

студенческий фестиваль 

туризма и гостеприимства, 

«С заботой о нашем 

будущем……». 
 

Поварское дело 

Майков И. /Харитонова А. 1 место 10 марта 2023 г., 

ГБПОУ «ТКСиТ» 

Анимационные программы 

Несколько команд 

специальности туризм и 

гостиничное дело 

1 и 2 место 10 марта 2023 г. 

ГБПОУ «ТКСиТ» 

Детский тематический стол 

Решетова А. и Газарян П 2 место 10 марта 2023 г. 

ГБПОУ «ТКСиТ» 

НПК «Туристский 

альманах: продвижение 

туруслуг» 

Рябухина Е.  

(руководитель Кутейкин 

И.Ю.) 

Сертификат 

участника 
27 апреля 2023 г.  

ГБПОУ «ТКСиТ» 

на других площадках: 

Наименование ФИО Результат 
Площадка и дата 

проведения чемпионата 

Графический дизайнер 

Конкурс видеороликов 

«лингвистика сегодня: роль 

иностранного языка в жизни 

современного общества» 

 

Мафенбеер В. дипломом I степени в 

номинации «За 

креативную разработку 

сценария» 

22.03.2023 г. 

Филиал ФГБОУ ВО 

«Российский 

государственный 

университет им. А.Н. 

Косыгина» в г. Твери 

 

2024 год 

 
Название 

конкурса 

Направление 

мероприятия 
Результат Ссылки на подробную информацию 

Всероссийский/ международный уровень 

VI открытая образовательная акция «Международное 

предпринимательское тестирование – 2024» 

https://vk.com/wall-64604775_10800  

Всероссийский просветительский диктант «В тишине с 

Первыми» 

https://vk.com/wall-64604775_9737  

Всероссийская акция «Диктант здоровья» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9649  

http://www.proftoyou.ru/
https://vk.com/wall-64604775_10800
https://vk.com/wall-64604775_9737
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Всероссийский диктант по информационным 

технологиям «ИТ-диктант» 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9631  

Международный просветительский проект - Атомный 

диктант 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9610  

Конкурс «Большая перемена» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9561  

Конкурс «С чего начинается Родина?» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9475  

Отборочный этап Национального чемпионата по 

профессиональному мастерству среди людей с 

инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс»  

3 место – Столбова А. 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9507  

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9447  

Межрегиональный детско-юношеский конкурс чтецов 

- лауреат III степени (Попович М.) 

- участник (Абдукаримова А.) 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9431  

Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы», г. 

Владимир 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9425  

XIII Открытый межрегиональный конкурс-фестиваль 

театрального творчества «Дети Мельпомены» 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9405  

XV Всероссийский конкурс журналистских работ «В 

фокусе – семья 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9398  

Всерассийская акция «Диктант победы» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9189  

Всероссийская акция «100 000 шагов к жизни» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9130  

Всероссийский конкурс рисунков «Портрет 

Эрмитажного кота-2024» 
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9380  
https://vk.com/wall-64604775_8976  

Онлайн-викторина «Всемирный день дикой природы» 

- Погосян М 

- Смирнова В. 

- Кузина Д. 

- Лукашова Э. 

https://vk.com/wall-64604775_8956  

Студенческий чемпионат национальной кухни 

«Юниорская Битва Кулинаров» 

3 место - Харитонова А., Черная О., Дашевский Д. 

https://vk.com/wall-64604775_8813  

https://vk.com/wall-64604775_8809  

https://vk.com/wall-64604775_8775  

Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России 

2024» 

https://vk.com/wall-64604775_8755  

https://vk.com/wall-64604775_8759  

III Всероссийский Конкурс плакатов мероприятий 

Мухортова Анна 

Иванкина Варвара 

https://vk.com/wall-223458625_197 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_8693 

 

Региональный уровень 

Региональный конкурс сочинений и авторской 

фотографии «Моя Россия» 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9434  

Просветительская эстафета «Мои финансы» https://vk.com/wall-64604775_9730  
Региональный конкурс плакатов «Вместе против 

курения» 

3 место Ширяева Е. 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9383  

Региональный конкурс плакатов и рисунков «Сила 

света», посвященные теме электросбережения среди 

обучающихся ОО 

https://vk.com/wall-64604775_9779 

Конкурс видеороликов «Семья и семейные традиции» 

Победа за актуальность поднятой поблематики – 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9184  

http://www.proftoyou.ru/
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9631
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9631
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9610
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9610
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9561
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9561
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9475
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9475
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9507
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9507
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9447
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9447
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9431
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9431
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9425
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9425
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9405
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9405
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9398
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9398
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9189
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9189
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9130
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9130
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9380
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9380
https://vk.com/wall-64604775_8976
https://vk.com/wall-64604775_8956
https://vk.com/wall-64604775_8813
https://vk.com/wall-64604775_8809
https://vk.com/wall-64604775_8775
https://vk.com/wall-64604775_8755
https://vk.com/wall-64604775_8759
https://vk.com/wall-223458625_197
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_8693
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_8693
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9434
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9434
https://vk.com/wall-64604775_9730
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9383
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9383
https://vk.com/wall-64604775_9779
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9184
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9184
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Мафенбеер В. 

НПК «Туристский альманах: семейный туризм» https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9174  

Региональный конкурс «Город в объективе» 

Номинация «Человек в городе» 

I ст. Виноградова А., гр. 1-60С 

Номинация «Молодежная весна» 

I ст. Гиголова Г.гр. 4-41С 

II ст. Абалишина А., гр. 1-60С 

Номинация «Черно-белый кадр» 

I ст. Астраханцев Е. гр. 1-60С 

II ст. Самсонова М. гр. 1-60С 

III ст. Михайлова А., гр. 1-60С 

Номинация «Я так вижу» 

III ст. Ториккина К. гр.1-60С 

Номинация «Вкусный кадр с Чикен Хауз» 

I ст. Соколова Д. гр. 1-60С 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9139  

Региональный фотоконкурс «Голосуем за Россию» 

Призер Мухортова А. 

https://vk.com/wall-64604775_9120  

Региональный конкурс «Время первых» 

1 место (5-ая возрастная категория)– Федотова 

Анастасия 

https://vk.com/wall-64604775_9112  

Чемпионат Тверской области по баскетболу 

2 место женской сборной 

https://vk.com/wall-64604775_9034 

Спартакиада студентов учреждений 

профессионального образования Тверской области по 

Баскетболу среди юношей 

https://vk.com/wall-64604775_9008  

Региональный этап Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» 

Туризм: 

1 место – Балашов Г., Полякова Т. 

2 место – Семенова Е, Лопатина П.  

3 место –Увикова С., Лебедева Е. 

Администрирование отеля: 

2 место –Завгородняя Д. 

3 место – Федорова А. 

Реклама: 

1 место – Иванкина В. 

2 место – Цветкова В. 

Поварское дело: 

1 место – Черная О. 

Организация экскурсионных услуг 

1 место- Соловьева А. 

2 место- Качалов Н. 

https://vk.com/wall-64604775_9061  

https://vk.com/wall-64604775_9054  

Региональная онлайн фотовыстовка «Селфи с 

домашним питомцем» 

Участие: 

- Зиновьева Д. 

- Кошелева Я. 

- Лысенко Е. 

- Семенов К. 

https://vk.com/wall-64604775_8975  

Областной конкурс чтецов «Я вдохновенно Пушкина 

читаю!», посвященном 225-летию со дня рождения 

гениального русского поэта А.С. Пушкина 

Участие Абдукаримова Алина и Попович Максим 

https://vk.com/wall-64604775_8919  

Региональный конкурс праздничных открыток «Ты https://vk.com/wall-64604775_8907  

http://www.proftoyou.ru/
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9174
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9174
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9139
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9139
https://vk.com/wall-64604775_9120
https://vk.com/wall-64604775_9112
https://vk.com/wall-64604775_9034
https://vk.com/wall-64604775_9008
https://vk.com/wall-64604775_9061
https://vk.com/wall-64604775_9054
https://vk.com/wall-64604775_8975
https://vk.com/wall-64604775_8919
https://vk.com/wall-64604775_8907
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мой защитник» 

2 место: Федотова А. 

Региональный конкурс поздравительных открыток 

«Подари сердце семье» 

Участие: Пыжова К., Моторина С., Зеленкова Е., 

Бузыканова С., Шиканов А. 

https://vk.com/wall-64604775_8898  

Региональный молодежный конкурс цифрового 

искусства 

Направление: «Цифровая живопись» 

1 место Федотова А., гр. 1-60С, раб. «Наливное 

яблочко» 

3 место Кирюшкина М., гр. 1-60С, раб. «Эйфелева 

башня» 

Направление: «Пиксельная графика» 

1 место Тихомирова В., гр. 1-60С, раб. «Ваза с цветами» 

2 место Каминскас Е., гр. 1-60С, раб. «Лучи рассвета» 

3 место Зиновьева Д., гр. 1-60С, раб. «Рождественская 

ель в церкви» 

Направление: «Трёхмерная графика» 

2 место Королёва Д., гр. 2-55С, раб. «Японский сад» 

Направление: «Векторная графика» 

2 место Карпова Ю., гр. 2-55С, раб. «Семья» 

Направление: «Нейросимбиоз» 

3 место Дорминтова Алёна, гр. 2-55С, раб. «Счастливая 

семья» 

Направление: «Цифровая фотография» 

Номинация «Арт-фтография» 

1 место Бутюгина А., гр. 4-41С, раб. «Неизвестная 

Крамского» 

2 место Кошелева Я., гр. 4-41С, раб. «Андрей 

Дементьев» 

Номинация «Репортажная фотография» 

1 место Самсонова М., гр. 1-60С, раб. «Дереализация» 

Номинация «Тревел-фотография» 

1 место Виноградова А., гр. 1-60С, раб. «Анакопийская 

крепость» 

2 место Кружанова А., гр. 1-60С, раб. «Утро на заливе» 

3 место Румянцева Полина, гр. 2-55С, раб. «Жизнь за 

городом» 

Направление: «Цифровой коллаж» 

3 место Перова Диана, гр. 2-55С, работа «Иллюстрация 

в жизни» 

https://vk.com/wall-64604775_8896  

https://vk.com/wall-64604775_8871 

https://vk.com/wall-64604775_8870  

Квиз «Загадки Твери» (Детский технопарк 

«Кванториум» Тверская область) 

1 место Ширяева Е. 

2 место Иванкина В. 

3 место Татарникова Е. 

https://vk.com/wall-64604775_8790  

Товарищеский матч сборных команд по волейболу 

(Торжокский педагогический колледж им. Ф.В. 

Бадюлина 

https://vk.com/wall-64604775_8778  

«Маршрут безопасности» (Молодежный центр города 

Твери) 

участие 

https://vk.com/wall-64604775_8707  

Товарищеский матч по волейболу с Тверским химико-

технологическим колледжем  

https://vk.com/wall-64604775_8911  

Уровень ОО 

Чемпионат колледжа по легкоатлетическому кроссу https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

http://www.proftoyou.ru/
https://vk.com/wall-64604775_8898
https://vk.com/wall-64604775_8896
https://vk.com/wall-64604775_8871
https://vk.com/wall-64604775_8870
https://vk.com/wall-64604775_8790
https://vk.com/wall-64604775_8778
https://vk.com/wall-64604775_8707
https://vk.com/wall-64604775_8911
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9623
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64604775_9623  

Чемпионат колледжа по мини-футболу группа А 

(девушки) 
https://vk.com/wall-64604775_9735  

Чемпионат колледжа по мини-футболу группа Б 

(девушки) 
https://vk.com/wall-64604775_9747  

Чемпионат колледжа по мини-футболу группа В 

(девушки) 
https://vk.com/wall-64604775_9798  

Полуфинал и финал по мини-футболу (девушки) https://vk.com/wall-64604775_9844  
Чемпионат колледжа по мини-футболу (юноши) https://vk.com/wall-64604775_9895  

https://vk.com/wall-64604775_9927  

https://vk.com/wall-64604775_9937  
Конкурс рисунков «Весенняя выставка картин» По 

итогам голосования: 

1 место - Зеленкова Е 1-60С 

2 место - Ториккина К 1-60С 

3 место- Евстегнеева Е 1-61С 

за профессиональное качество выполненной работы: 

1 место- Лысенко Е 1-60С 

2 место - Ториккина К 1-60С 

3 место- Кузнецова Е 3-51С 

4место- Греян А. 2-55С 

https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-

64604775_9167  

Конкурс «Улыбка весны 2024» https://vk.com/wall-64604775_8939  

Конкурс «Самый быстрый блинопёк» 

1 место - Паршина В. 1-65С, Канарейкин С. 1-23СВ 

2 место - Фимчева К. 1-67С, Саникова В.1-24СВ 

3 место - Борисова М. 1-24СВ, Яснова А. 1-23СВ 

https://vk.com/wall-64604775_8937  

«Веселые страты» (между групп) 

1 место – гр. 160С 

2 место – гр. 1-67С 

3 место – 1-61С  

https://vk.com/wall-64604775_8851  

https://vk.com/wall-64604775_8853  

Отборочный тур чемпионата «Профессионалы» https://vk.com/wall-64604775_8910  

https://vk.com/wall-64604775_8846  

 

 

  

http://www.proftoyou.ru/
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9623
https://vk.com/wall-64604775_9735
https://vk.com/wall-64604775_9747
https://vk.com/wall-64604775_9798
https://vk.com/wall-64604775_9844
https://vk.com/wall-64604775_9895
https://vk.com/wall-64604775_9927
https://vk.com/wall-64604775_9937
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9167
https://vk.com/tcsit?from=groups&w=wall-64604775_9167
https://vk.com/wall-64604775_8939
https://vk.com/wall-64604775_8937
https://vk.com/wall-64604775_8851
https://vk.com/wall-64604775_8853
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Приложение 7 
Творческие группы 

ГБПОУ «Тверской колледж сервиса и туризма» 2024 год 

 

№пп 
Направление 

специальности 

Направление воспитательной 

работы 

Название творческой 

группы 
 

1 Реклама 
профессионально-

ориентирующее 
ТопБлог 

 

 

2 

Туризм и 

гостеприимство 

профессионально-

ориентирующее 

Волонтёры 

гостеприимства  

 

 

3 
профессионально-

ориентирующее 

Литературное 

общество 
 

4 культурно-творческое  Шоу – анимация   

5 культурно-творческое  
Школа ораторского 

искусства 
 

6 бизнес-ориентирующее Бизнес клуб   

7 

Поварское и 

кондитерское дело 

профессионально-

ориентирующее 

Поварское 

мастерство  
 

8 
профессионально-

ориентирующее 

Школа пекарского 

кондитерского 

искусства  

 

9 
профессионально-

ориентирующее 

Академия 

«Бартендера» 
 

10 
профессионально-

ориентирующее 
Готовимся к встрече  

11 экологическое Эколог   

12 волонтерство 
Волонтерский отряд 

«Вместе» 
 

13 
спортивное и 

здоровьесберегающее 

Спортивный клуб 

«Вымпел» 
 

  

http://www.proftoyou.ru/
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Приложение 8  
Организация учебной, производственной практик и стажировок обучающихся 

 

За отчетный 2022 – 2024 учебный год учебная и производственная практика 

осуществлялась по главным направлениям: туризм и гостеприимство, индустрия питания, 

реклама. 

Учебная и производственная практика проходит на площадках колледжа и 

предприятиях города, согласно договорам о практической подготовке обучающихся. 

Производственные площадки колледжа в 2023 году представлены учебными 

лабораториями и мастерскими в соответствии требованиям ФГОС: 

43.01.09. Повар, кондитер 

- Лаборатория: учебная кухня ресторана (с зонами для приготовления 

холодных, горячих блюд кулинарных изделий, сладких блюд, десертов и напитков); 

- Учебный кондитерский цех. 

54.01.20. Графический дизайнер 

- Лаборатория материаловедения; 

- Лаборатория живописи и дизайна; 

- Лаборатория художественно-конструкторского проектирования; 

- Лаборатория мультимедийных технологий; 

- Лаборатория графических работ и макетирования; 

- Лаборатория макетирования и 3D-моделирования. 

- Мастерская учебно-производственная мастерская (печатных процессов). 

43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании 

- Лаборатория информационно-коммуникационных технологий; 

- Лаборатория технологии приготовления пищи. 

43.02.14. Гостиничное дело 

- Лаборатория - учебный гостиничный номер (стандарт с двумя кроватями); 

- Лаборатория - учебный ресторан или бар. 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

- Лаборатория химии; 

- Лаборатория учебная кухня ресторана (с зонами для приготовления 

холодных, горячих блюд, кулинарных изделий, сладких блюд, десертов и напитков); 

- Лаборатория учебный кондитерский цех. 

43.02.10. Туризм 

- Мультимедийная лаборатория иностранных языков; 

- Лаборатория коммуникативных тренингов; 

- Лаборатория информационно-коммуникационных технологий; 

- Лаборатория делопроизводства и оргтехники; 

- Лаборатория учебный (тренинговый) офис; 

- Лаборатория учебная (тренинговая) фирма по предоставлению туристских 

услуг(турфирма). 

42.02.01 Реклама 

- Лаборатория компьютерного дизайна; 

- Лаборатория компьютерной графики и видеомонтажа; 

- Фотолаборатория; 

- Лаборатория информатики и вычислительной техники; 

- Лаборатория информационных и коммуникационных технологий. 

http://www.proftoyou.ru/
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С 2017 учебного года осуществляется обучение по технологии «Дуального 

обучения» по всем специальностям и профессиям, по которым ведется подготовка, процент 

с каждым учебным годом увеличивается. 
Стажировки студентов осуществляются по заявкам предприятий 

(https://www.proftoyou.ru/partners)..   

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/partners
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Приложение 9 
 

Сведения о трудоустройстве выпускников за 3 года 

Специальность 
Кол-во 

выпускников 

Трудоустроено 

по 

специальности  

Самозанятые 

Трудоустроены 

по другому 

направлению  

Армия  

Альтернативная 

служба (из 

числа п. Армия) 

Декрет  
Продолжили 

учебу  

чел % чел % чел % чел % чел % чел % чел % 

43.02.15 Поварское 

и кондитерское 

дело 

61 53 87 0 0 0 0 6 10 0 0 2 3 0 0 

43.02.10 Туризм 32 13 41 14 44 5 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

43.02.14 

Гостиничное дело 

45 26 58 16 36 1 2 2 4 0 0 0 0 0 0 

42.02.01 Реклама 22 16 73 6 27 0 0  0 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО 160,00 108 67,50 36 23 6 4 8 5 0 0 2 1 0 0 

 

 

  

http://www.proftoyou.ru/
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По специальности 100% 73% 95% 88% 100% 50% 86% 91% 61% 58% 50% 94% 85% 87% 100% 30% 

По смежной 

специальности 
- 21% 5% 8% - - - - - - - 2% 15% - - 10% 

ИТОГО 80% 80% 84,6% 
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Приложение 10 
Проекты, успешно реализованные колледжем в рамках федеральных, 

региональных и муниципальных программ 

№ 

Наименование 

проекта/направления 

деятельности 

Виды выполняемых работ (краткое 

описание) 

Опыт реализации федеральных проектов 

1.  Федеральный проект 

«Профессионалитет» 

Организация и проведение региональных 

профессиональных конкурсов по 

компетенции: 

- «Поварское дело», 

- «Администрирование отеля», 

- «Организация экскурсионных услуг»; 

- «Реклама»; 

- «Туризм». 

- «Ресторанный сервис» 

2.  Федеральное учебно-методическое 

объединение в системе среднего 

профессионального образования по 

укрупненной группе профессий, 

специальностей 43.00.00 Сервис и 

туризм (ФУМО в системе СПО по 

УГПС 43.00.00 Сервис и туризм) 

Участие ГБПОУ «ТКСиТ» в заседаниях 

федерального учебно-методического 

объединения в системе среднего 

профессионального образования по 

укрупненной группе профессий, 

специальностей 43.00.00 Сервис и туризм. 

г. Москва. 

3.  Разработка и внедрение методик 

преподавания 

общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной 

направленности программ среднего 

профессионального образования, 

реализуемых на базе основного 

общего образования 

Разработка и внедрение рабочих программ 

учебных дисциплин, ФОСов с учетом 

профессиональной направленности. 

4.  Всероссийское чемпионатное 

движение по профессиональному 

мастерству 

Проведение чемпионатов. 

Подготовка участников и участие 

чемпионатов. 

5.  Развитие движения «Абилимпикс» в 

Российской Федерации 

Проведение чемпионатов. 

Подготовка участников и участие 

чемпионатов. 

6.  Федеральный проект «Содействие 

занятости» 

Обучение граждан Тверской области в рамках 

проекта  

7.  Всероссийский (с международным 

участием) совет студентов среднего 

профессионального образования 

индустрии туризма и 

гостеприимства «Совет студентов 

профессионального образования по 

туризму и гостеприимств 

https://www.proftoyou.ru/realizuemye-proekty  

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/realizuemye-proekty
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Опыт реализации региональных проектов и программ 

8.  Региональная инновационная 

площадка (Приказ МО ТО от 

28.11.2023 № 369/ПК) 

ГБПОУ «ТКСиТ» - региональная 

инновационная площадка по развитию 

инициативной и креативной личности для 

отрасли туризм и сферы услуг 

https://www.proftoyou.ru/realizuemye-proekty  

9.  Министерство образования 

Тверской области. 

Инновационные добровольческие 

проекты поддержки ценностей ЗОЖ 

и внедрение физкультурно-

оздоровительного комплекса ГТО 

среди подростков и молодежи 

профессиональной образовательной 

организации СПО 

ГБПОУ «ТКСиТ» - экспериментальная 

площадка развития волонтёрского движения в 

ПОО Тверской области; профориентации и 

сопровождения профессионального развития 

студентов. 

10.  Долгосрочная социальная 

программа «Важное дело», 

инициирована на Первом 

социальном Форуме «Общество-

Власть-Бизнес – общие цели», 

принята в 2004 г. 

Активная деятельность участников 

добровольческого движения, студентов и 

педагогов волонтерского отряда «Импульс» 

11.  Проект «Посмотри на меня, как на 

равного» Тверского областного 

благотворительного фонда 

содействия защите материнства и 

детства «МАМА». Проект 

поддержан грантом Правительства 

Тверской области и направлен на 

социализацию детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

Предоставление базы и участие в проведении 

конкурса «Я готовлю сам»: проведение 

мастер-классов силами студентов ГБПОУ 

«ТКСиТ». 

 

12.  Проект «Готовим все вместе» 

Тверского областного 

благотворительного фонда 

содействия защите материнства и 

детства «МАМА». Цель: 

укрепление семьи. 

Организация и проведение творческого 

конкурса «Готовим все вместе». 

Аудитория: семьи с детьми, педагоги, 

воспитатели и школьники интернатных 

учреждений и общеобразовательных школ. 

Проведение студентами деловой игры 

«Виртуальный магазин – покупка 

правильных продуктов», «Кухня – 

приготовление блюд здорового питания». 

13.  Проект-фестиваль общественной 

организации национально-

культурной автономии татар 

Тверской области в рамках 

Федеральной целевой программы 

«Укрепление единства российской 

нации и этнокультурное развитие 

народов России (2014-2020)» 

Проведение фестиваля татарской кухни. В 

рамках фестиваля состоялся конкурс 

приготовления национального татарского 

блюда «Эчпочмак». В конкурсе приняли 

участие представители национальной 

автономии татар Тверской области и 

студенты колледжа.  

http://www.proftoyou.ru/
https://www.proftoyou.ru/realizuemye-proekty
http://proftoyou.ru/about/official.php?ID=1008
http://proftoyou.ru/about/official.php?ID=1008
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Опыт реализации муниципальных проектов 

14.  Городская программа «День 

города» 

Участие ГБПОУ «ТКСиТ» в городских 

праздничных мероприятиях 

15.  Городская программа 

«Масленичная неделя в Твери» 

Участие ГБПОУ «ТКСиТ» в праздничных 

мероприятиях в Городском саду 

16.  Проект ГБУК Тверской областной 

научной библиотеки им. А.М. 

Горького «Библионочь», утвержден 

Правительством Тверской области 

Комитетом по делам культуры 

Тверской области 

Представление выставочных материалов с 

практическим показом, мастер-классами: 

«Правильное питание», «Здоровая еда» и т.д.  

 

http://www.proftoyou.ru/
http://www.region.tver.ru/
http://тверькульт.рф/
http://тверькульт.рф/

