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1. Общие положения
1.1. Положение о Попечительском совете ГБПОУ «ТКСиТ» (далее - Положение), 

определяет задачи, функции, права Попечительского совета, порядок его взаимодействия с 
другими органами самоуправления образовательного учреждения.

1.2. Попечительский совет формируется из сотрудников, студентов и слушателей 
Колледжа, их родителей (законные представители), а также представителей органов 
государственной власти и самоуправления, социальных партнёров, вызов, научных, 
общественных и благотворительных организаций, предприятий различных форм 
собственности.

1.3. Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность на 
добровольной и безвозмездной основе, равноправии его членов, гласности, 
самофинансировании и реализуют свои цели на основе деятельности его членов и в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.4. Попечительский совет создается в Колледже как одна из форм управления по 
защите прав и интересов работников и обучающихся Колледжа в целях:

- создания условий для развития творческой активности педагогического и 
студенческого коллективов, направленной на выявление и развитие способностей личности, 
эффективной реализации ее творческого, интеллектуального и физического потенциала;

- создания необходимых условий обучения, воспитания, общественной жизни и 
научно-творческой деятельности студентов;

- содействия в трудоустройстве выпускников Колледжа и закрепления в регионе;
- содействия в укреплении материально-технической и учебной базы Колледжа, 

ремонта и содержания помещений, благоустройства территории и охраны учебного 
заведения, а также современного оборудования учебных аудиторий, лабораторий, кабинетов 
и мастерских;

- оказания социальной, финансовой и материальной помощи коллективу Колледжа во 
всех сферах его деятельности;

- оказания материальной помощи нуждающимся студентам и работникам Колледжа;
- оказания помощи в улучшении условий охраны труда и техники безопасности в 

Колледжа;
- осуществления общественного контроля за привлечением и целесообразным 

использованием внебюджетных средств, добровольных финансовых вложений в учебно- 
воспитательный процесс Колледжа.

1.5. Деятельность Попечительского совета регулируется Федеральный закон от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

1.6. Попечительский совет может создавать фонд попечителей с целью оказания 
финансовой помощи колледжу в осуществлении его уставной деятельности, сохранении и 
развитии материально-технической базы. Средства фонда аккумулируются на расчетном 
счете колледжа и реинвестируются директором по решению Попечительского совета 
исключительно на направления уставной деятельности Колледжа.
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1.7. Попечительский совет действует в тесном контакте с администрацией и Советом 
колледжа. Он не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядительную 
деятельность его администрации. Решения Попечительского совета носят рекомендательный 
и консультативный характер.

1.8. Колледж осуществляет организационно-техническое обслуживание деятельности 
Попечительского совета, в том числе выделяет помещение и оргтехнику для его работы, 
место для хранения документации, закрепляет сотрудника для ведения делопроизводства.

2. Основные направления деятельности Попечительского совета
2.1. Создание фонда материальной и финансовой поддержки коллектива Колледжа за 

счет добровольных пожертвований физических и юридических лиц.
2.2. Содействие укреплению социальной, финансовой, учебной и материально- 

технической базы Колледжа.
2.3. Материальная и организационно-методическая поддержка обеспечения и 

совершенствования учебного и воспитательного процесса Колледжа.
2.4. Стимулирование и содействие использованию и развитию эффективных и 

инновационных образовательных программ, технологий, методик, пособий, средств 
обучения и контроля Колледжа.

2.5. Содействие созданию оптимальных условий для учебы, труда, быта, отдыха и 
медицинского обеспечения обучающихся и работников Колледжа.

2.6. Социальная защита и поддержка обучающихся и работников учебного заведения. 
Оказание материальной и иной поддержки нуждающимся студентам, педагогическим и 
другим работникам Колледжа.

2.7. Организация правового консультирования, правовой защиты, обеспечения и 
поддержки прав свобод и интересов коллектива Колледжа, его деятельности, обучающихся и 
работников.

2.8. Пропаганда результатов образовательной, воспитательной, производственной и 
иной общественно-полезной деятельности педагогических работников, обучающихся и 
выпускников Колледжа.

2.9. Рекламирование деятельности Попечительского совета и привлечение новых 
попечителей в состав членов Попечительского совета.

2.10. Организация взаимовыгодного сотрудничества с партнерами по основной 
уставной деятельности Колледжа, а также с социальными партнерами.

2.11. Содействие установлению и развитию международного образовательного, 
культурного и производственного сотрудничества Колледжа.

2.12. Установление общественного контроля за использованием целевых взносов и 
добровольных пожертвований юридических и физических лиц на нужды и деятельность 
поо.

2.13. Организация производственной, издательско-полиграфической, 
информационной и торговой деятельности.

3. Организация и порядок работы Попечительского совета

3.1. Попечительский совет создается по решению Совета колледжа. Порядок 
деятельности Попечительского совета определяется настоящим Положением, которое 
рассматривается Советом Колледжа. Изменение в персональном составе Попечительского 
совета проводятся, как правило, один раз в год.

3.2. Попечительский совет действует на принципах добровольности, самоуправления, 
равноправия его членов, а также на началах самофинансирования.

3.3. Попечительский совет возглавляется Председателем, избираемым на заседании 
Совета Колледжа большинством голосов при открытом голосовании сроком на 3 года. На 










