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ПОЛОЖЕНИЕ
о волонтерском (добровольческом) движении ГБПОУ «ТКСиТ»

1. Общие положения
1.1. Волонтерское (добровольческое) движение государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Тверской 
колледж сервиса и туризма» -  добровольческая деятельность студентов и 
педагогов колледжа, основанная на идеях бескорыстного служения 
гуманным идеалам человечества без извлечения прибыли, получения оплаты 
или карьерного роста; получение всестороннего удовлетворения своих 
личных и социальных потребностей путём оказания помощи другим людям. 
Волонтерское (добровольческое) движение государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Тверской колледж 
сервиса и туризма» (далее -  колледж) осуществляется в соответствии: 
Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" ч. 4 ст. 
34 от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ, Уставу ГБПОУ «ТКСиТ», 
настоящему Положению.

2. Основные принципы добровольческой (волонтерской)
деятельности

2.1. Волонтерское (добровольческое) движение в колледже осуществляется в 
соответствии с принципами:

безвозмездности, добровольности, равноправия и законности 
деятельности добровольцев (волонтеров);

свободы в определении целей, форм, видов и методов в выборе 
добровольческой (волонтерской) деятельности;

гласности и общедоступности информации о добровольческой 
(волонтерской) деятельности;

гуманности, соблюдения прав и свобод человека при осуществлении 
добровольческой (волонтерской) деятельности;

равенства всех независимо от пола, вероисповедания, национальности, 
языка, социального статуса, возраста в праве на осуществление 
добровольческой (волонтерской) деятельности;

солидарности, добросовестности и сотрудничества участников 
добровольческой (волонтерской) деятельности;

безопасности для своей жизни и жизни окружающих;
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равноправного и взаимовыгодного международного сотрудничества в 
этой сфере.
2.2. Волонтерское (добровольческое) движение не может быть направлена на 
поддержку определенных политических партий, других общественных 
объединений и ассоциаций, а также на продвижение

3. Цели и задачи волонтерского (добровольческого) движения

3.1. Целями и задачами волонтерского (добровольческого) движения 
являются:
- содействие государству в решении его социальных задач;
- оказание безвозмездной помощи людям, нуждающимся в ней;
-  безвозмездное участие в общественно значимых мероприятиях с согласия 
их организаторов;
-  формирование у молодёжи гражданской позиции, самоорганизации, 
чувства социальной ответственности, солидарности, взаимопомощи и 
милосердия в обществе.
- овладение социально-значимыми навыками: оказания первой помощи, 
основами безопасности жизнедеятельности, экозащиты, социальной работы с 
различными целевыми группами и категориями населения, стимулирование 
профессиональной ориентации;

формирование механизмов вовлечения граждан в многообразную 
общественную деятельность, направленную на улучшение качества жизни 
населения;

развитие и поддержка молодежных инициатив, направленных на 
организацию добровольческого (волонтерского) труда молодежи.

4. Основные формы, виды и направления добровольческой 
(волонтерской) деятельности

4.1. Волонтерское (добровольческое) движение в колледже осуществляется в 
форме добровольческого (волонтерского) отряда «Вместе» ГБПОУ 
«ТКСиТ».
4.2. Состав добровольческого добровольческого (волонтерского) отряда 
«Вместе» формируются в зависимости от направления волонтерской 
(добровольческой) деятельности:

Направление «Социальный патронаж» - оказание помощи лицам, 
нуждающимся в посторонней помощи и поддержке; организация 
мероприятий для пожилых людей; шефство над ветеранами войны и труда 
колледжа.

Направление «Здоровье» - пропаганда здорового образа жизни, 
профилактика, предупреждение наркомании и других асоциальных явлений;
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Направление «Эколог» - экологическое направление деятельности; 
участие в экологических субботниках, в областных и районных 
экологических акциях;

Направление «Патриот» - патриотическое направление деятельности; 
Направление «Вектор» - профориентационное направление; 
Направление «Событие» - событийное, разовое, целевое 

направление.

5. Участники добровольческого (волонтерского) движения
5.1. Участниками добровольческого (волонтерского) движения являются 
студенты и педагоги колледжа, добровольно принимающие идеи 
волонтерского движения и согласные реализовывать их в своей 
жизнедеятельности.
5.2. В состав участников добровольческого (волонтерского) движения 
входят организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности и 
исполнители.
5.3. Участники добровольческого (волонтерского) движения объединяются 
в волонтерские отряды по направлениям деятельности. Состав отрядов 
определяется в виде списков по устному заявлению обучающегося в начале 
каждого учебного года. Один обучающийся может быть занесён в список 
разных волонтерских отрядов.
5.4. Организаторами добровольческого (волонтерского) движения 
выступают педагоги колледжа.
5.5. Возглавляет общее руководство и курирует добровольческое 
(волонтерское) движение заместитель директора по учебно-воспитательной 
работе.
5.6. Обучающиеся, активно участвующие в добровольческом 
(волонтерском) движении, составляют студенческий актив добровольческого 
(волонтерского) движения.
5.7. По решению организаторов, отдельным членам добровольческого 
(волонтерского) движения вручается удостоверение волонтера и 
представительство в Студенческом совете.

6. Права и обязанности добровольца (волонтера)
6.1. Волонтер имеет право:

осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, 
способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству 
РФ, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, 
интересам колледжа, данному Положению;

вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 
волонтерской деятельности в отряде;

участвовать в управлении волонтерским отрядом через деятельность в 
органах самоуправления;
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прекратить деятельность в отряде, уведомив о прекращении своей 
волонтерской деятельности руководителя волонтерского отряда за 5 дней.
6.2. Права организатора волонтерского отряда 
Руководитель волонтерского отряда имеет право:

предлагать волонтеру -  члену волонтерского отряда -  изменить вид 
деятельности;

исключить волонтера из членов волонтерского отряда при 
невыполнении им своих обязательств;

требовать от волонтера отчета за проделанную работу; 
поощрять труд волонтера.

7. Формы поощрения участников движения
7.1. Формами поощрения участников добровольческого (волонтерского)
движения являются:
- награждение от официальных лиц;
- запись в портфолио студента;
- участие в выездных семинарах, туристических поездках;
- иные виды поддержки, не противоречащие законодательству.
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